Einladung - Tagesveranstaltung

Lernen Altere anders?
Betriebliche Weiterbildung und demografischer Wandel

am Donnerstag, den 12. September 2013, 10:30 bis 16:00 Uhr
Frankfurt (DGB-Gewerkschaftshaus), Wilhelm-Leuschner-StralRe 69-77

10:30 BegriufRung und Einfuhrung
Klaus Pickshaus (IG Metall)

11:00 Lernen Altere anders? Neue Hausausforderungen fiir Betriebsrate?
Referat und Diskussion mit Prof. Dr. Christian Stamov-Rol3nagel
(Jacobs University Bremen)

12:00 Praxis-Projekte mit parallelen Workshops

Weiterbildung fur An- und Ungelernte (GRiW; ME-Industrie Baden-Wrttemberg)
Referent Erhard Pusch (Agentur Q Stuttgart)

Qualifizierung als strategisches Handlungsfeld fir Betriebsrate (KONQreT NRW,
Umsetzung des TV Qualifizierung) Referent Boris Wensing (IG Metall)

Erfahrungen aus IT50plus; Arbeitsprozessorientierte Qualifizierung fur altere ITK-
Fachkréafte (Innovatives Lernprojekt)
Referenten Ulrich Reutler eXirius Saarbriicken, Karl-Heinz Hageni (IG Metall)

15:15 Zusammenfassung anhand von Leitfragen

16:00 Ende der Veranstaltung

Freistellung
Freistellungsmdglichkeiten bestehen fir Betriebsratsmitglieder nach 8§ 37.6 BetrVG

Zielgruppe
Interessierte Betriebsrate

Kosten

Die Kosten betragen 79,00 Euro zzgl. Mwst. Bei eine Freistellung nach 8§ 37.6 BetrVG

bzw. nach § 96.4. SGB IX sind die Veranstaltungskosten- und Reisekosten vom Arbeitgeber
zu tragen.

Anmeldung

Bitte bis spatestens zum 30.8.2013 an IG Metall Vorstand, FB Arbeitsgestaltung und
Quialifizierungspolitik per Fax 069 / 6693-2131

oder E-Mail: Maria.Beinlich@igmetall.de , Kontakt Tel. 069 / 6693-2307
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