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Neuerungen des AFBG zum
1. Januar 2002

gemeinsam finanzierten Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz
(AFBG) - sog. ,,Meister-BAf6G“~ ist ein individueller Rechtsanspruch auf

Forderung von beruflichen Aufstiegsfortbildungen, d.h. von Meisterkursen oder

anderen auf einen vergleichbaren Fortbildungsabschluss vorbereitenden

Lehrgangen, eingefiihrt worden. Das ,,Meister-BAf6G* unterstitzt die Erweiterung

und den Ausbau beruflicher Qualifizierung, stérkt damit die Fortbildungs-

motivation des Fachkré&ftenachwuchses und bietet Uber den Darlehensteilerlass
hinaus fir potenzielle Existenzgrinder einen Anreiz, nach erfolgreichem Ab-
schluss der Fortbildung den Schritt in die Selbststandigkeit zu wagen und

Arbeitsplatze zu schaffen.

Der Deutsche Bundestag hat am 15. November 2001 eine von der Bundes-
regierung eingebrachte Reform dieses Gesetzes verabschiedet, die der Bundesrat
am 20. Dezember 2001 gebilligt hat. Mit dem ,,Gesetz zur Anderung des AFBG*
werden die Konsequenzen aus den ersten Erfahrungen mit diesem neuen
Leistungsgesetz gezogen und die Forderung von fortbildungswilligen Fachkréften
und angehenden Existenzgriindern auf eine véllig neue Basis gestellt. Das neue
»Meister-BAf6G*, das am 1. Januar 2002 in Kraft getreten ist, sieht im wesent-
lichen folgende Verbesserungen vor:

m Erhebliche Ausweitung des Kreises der Geforderten und des An-
wendungsbereichs der Forderung durch die Einbeziehung weiterer Fort-
bildungen vor allem in den Gesundheits- und Pflegeberufen, an staatlich
anerkannten Ergénzungsschulen, von mediengestitzten Fortbildungen und
eine grolRzligigere Forderung von Zweitfortbildungen,

m Deutliche Verbesserung der Férderkonditionen fiir alle Teilnehmer an
Aufstiegsfortbildungen durch einen Zuschuss in Hohe von 35 Prozent zu den
Lehrgangs- und Priifungsgebuhren, die Einbeziehung der Kosten des
Prifungsstlickes bis zu 1.534 € und héhere Unterhaltsbeitrdge bei
VollzeitmaBnahmen — z. T. bereits durch die BAf6G-Reform seit dem 1. April
2001,

m Ausbau der Familienkomponente durch auf 179 € erhohte Unterhalts-
zuschlége fir Kinder, durch einen auf 128 € je Kind angehobenen Kinder-

M it dem am 1. Januar 1996 in Kraft getretenen und von Bund und L&ndern



betreuungszuschuss fiir Alleinerziehende, erleichterte Stundungs- und
Erlassméglichkeiten fiir geringverdienende Darlehensnehmer mit Kindern
sowie die weitergehende Beriicksichtigung von Kindererziehung bei der
Férderungsdauer,

m Starkerer Anreiz zur Existenzgrindung mit dem Fortbildungsabschluss
durch einen auf 75 Prozent angehobenen Darlehenserlassbetrag, die
Verl&ngerung der Griindungs- und Einstellungsfristen fir zwei Beschéftigte auf
bis zu sechs Jahre nach Beendigung der Mallnahme, einen auf 35.791 €
erhohten Vermdgensfreibetrag und die Berticksichtigung auch vorgezogener
Existenzgriindungen sowie geringflgiger Beschéaftigung,

m Erleichterte Fordervoraussetzungen fir in Deutschland lebende aus-
landische Fachkrafte durch Verkiirzung der notwendigen Erwerbs- und
Aufenthaltsdauer von funf auf drei Jahre,

m Eine grindliche Vereinfachung der Beantragung und Bewilligung der
Forderung durch die Mdglichkeit einer einmaligen Beantragung und
Bewilligung fur die Gesamtdauer der MalRnahme, ein verkiirztes und ziigigeres
Verfahren der Darlehensgewéhrung und die Anwendung der allgemeinen
Verfahrensgrundsétze des Sozialgesetzbuchs.

Diese Forderkonditionen gelten ab dem 1. Januar 2002 fir alle neu
beginnenden oder zu diesem Zeitpunkt noch laufenden MaRnahmen oder
MaRnahmeabschnitte. Bei vor dem Inkrafttreten der AFBG-Reform be-
gonnenen und in das Jahr 2002 hineinreichenden Aufstiegsfortbildungen wird
die Forderung von Amts wegen fur die Restlaufzeit der MalRnahme ab dem
1. Januar 2002 auf das neue, glinstigere Recht umgestellt. Eine ruckwirkende
Besserstellung auch fir frilhere Zeitraume ist dagegen gesetzlich ausgeschlossen.
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”I. Uberblick (§§ 1-9)

Welche Aufgabe hat die
Aufstiegsforderung?

Das Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz (AFBG) verfolgt die Ziele, Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer an Mafnahmen der beruflichen Aufstiegsfortbildung
finanziell zu unterstttzen und sie zu Existenzgriindungen zu ermuntern. Das Gesetz
ist ein umfassendes Férderinstrument fiir die berufliche Fortbildung in grund-
sétzlich allen Berufshereichen, und zwar unabhangig davon, in welcher Form sie
durchgefiihrt wird (Vollzeit/Teilzeit/schulisch/auBerschulisch/mediengestitzt/
Fernunterricht). Die Forderung ist an bestimmte persénliche, qualitative und
zeitliche Anforderungen gekniipft.

Wer wird gefdrdert?

Handwerker und andere Fachkrafte, die sich auf einen Fortbildungsabschluss zu
Handwerks- oder Industriemeistern, Technikern, Fachkaufleuten, Fachkran-
kenpflegern, Betriebsinformatikern, Programmierern, Betriebswirten oder eine
vergleichbare Qualifikation vorbereiten und die Uber eine nach dem Berufs-
bildungsgesetz (BBiG) oder der Handwerksordnung (HwO) anerkannte, abge-
schlossene Erstaushildung oder einen vergleichbaren Berufsabschluss verfligen,
konnen die Aufstiegsforderung beantragen.

Die Antragsteller diirfen noch nicht tiber eine berufliche Qualifikation verftigen,
die dem angestrebten Fortbildungsabschluss mindestens gleichwertig ist (z.B.
Hochschulabschluss).

Forderungsberechtigt sind Deutsche und neben bestimmten Gruppen von
bevorrechtigten Auslanderinnen sowie Auslandern, z. B. aus Mitgliedstaaten der
Europdischen Union, auch solche ausléndischen Mitbirgerinnen und Mitbtirger,
die sich bereits drei Jahre rechtmaRig in Deutschland aufgehalten haben und
erwerbstatig gewesen sind.

Eine Altersgrenze besteht nicht.



Welche MalRhahmen sind
forderungsfahig?

Forderungsféhige Fortbildungsveranstaltungen missen folgende Kriterien

erfillen:

m Der angestrebte Fortbildungsabschluss muss eine abgeschlossene Erst-
aushildung in einem nach dem Berufshildungsgesetz, der Handwerksordnung
oder bundes- oder landesrechtlich anerkannten Beruf voraussetzen.

m Die Mallnahme muss gezielt auf offentlich-rechtliche Fortbildungs-
prufungen nach dem BBIG, der HwWO oder auf gleichwertige Abschliisse
nach Bundes- oder Landesrecht vorbereiten, die tUber dem Niveau einer
Facharbeiter-, Gesellen-, Gehilfenprufung oder eines Berufsfach-
schulabschlusses liegen. Dazu gehdren Kurse und Lehrgange, die auf
Forthildungsabschliisse vorbereiten, die auf folgenden Grundlagen beruhen:

§ 45 Abs. 1 BBIG (z. B. Bankfachwirt/in, Betriebswirt/in, Elektrotechniker/in,
Industriemeister/in, Fachkaufmann/frau, Restaurator/in, Werbefachwirt/in),
§ 46 Abs. 2 BBIG bzw. § 42 Abs. 2 HwO (z. B. Fachagrarwirt/in, Industrie-
fachwirt/in, Wirtschaftsinformatiker/in, Geprifte/r Industriemeister/in,
Polier/in, Tierpflegemeister/in, Informationsorganisator/in, Anwendungs-
programmierer/in, Mathematisch-Technische/r Assistent/in, Software-
entwickler/in),

§ 81 BBIG (z. B. Milchwirtschaftliche/r Labormeister/in),

§ 95 BBIG (Meister/in der stadtischen Hauswirtschaft),

§ 45 HWO (z. B. Béckermeister/in, Fotografenmeister/in, Klempnermeister/in,
Zahntechnikermeister/in),

§ 122 HwO (z. B. Feinoptikermeister/in, Herrenschneidermeister/in, Zweirad-
mechanikermeister/in),

§ 124 des Seemannsgesetzes (Schiffsbetriebsmeister/in),

landesrechtliche Fortbildungsregelungen fiir Berufe im Gesundheitswesen
sowie im Bereich der sozialpflegerischen und sozialpaddagogischen Berufe
(z.B. Fachkrankenpfleger/in, Fachkinderkrankenpfleger/in, Krankenpflege-
Lehrkréfte) sowie sonstige landesrechtliche Bestimmungen.

m Seit dem 1. Januar 2002 sind dariiber hinaus bundesweit forderfahig:
Fortbildungen in den Gesundheits- und Pflegeberufen nach den
Richtlinien der Deutschen Krankenhausgesellschaft (z.B. Fachkran-
kenpfleger/in),

Fortbildungen an staatlich anerkannten Erganzungsschulen (z.B.
staatlich anerkannte/r Sozialfachwirt/in).




m Auch MaRnahmeabschnitte, d.h. einzelne aufeinander aufbauende oder
fachlich miteinander abgestimmte, in sich selbststandige Teile einer Auf-
stiegsfortbildung, konnen geférdert werden. Dies gilt auch fir eine erste
Fortbildung, die im vollen Umfang auf eine zweite Forthildung anrechenbar ist.
Die Antragstellerin oder der Antragsteller muss dazu einen Forthildungsplan
vorlegen.

= Die MalRnahme muss mindestens 400 Unterrichtsstunden umfassen, bei
MaRnahmeabschnitten ist die Gesamtdauer aller Abschnitte mafRgebend.

m Bei VollzeitmalRnahmen miissen in der Regel Lehrveranstaltungen wdchentlich
an vier Werktagen mit mindestens 25 Unterrichtsstunden stattfinden.
Vollzeitfortbildungen diirfen insgesamt nicht I&nger als drei Jahre dauern.

m Bei TeilzeitmaBnahmen miissen die Lehrveranstaltungen innerhalb von acht
Monaten mindestens 150 Unterrichtsstunden umfassen. TeilzeitmaRnahmen
diirfen insgesamt nicht langer als vier Jahre dauern.

m Fernlehrgange kdnnen ebenfalls geférdert werden, wenn sie die Férderungs-
voraussetzungen des AFBG erfiillen und zuséatzlich den Anforderungen des
Fernunterrichtsschutzgesetzes entsprechen.

m Mediengestitzte Lehrgange kdnnen ebenfalls geférdert werden, wenn sie
durch Nahunterricht oder eine entsprechende mediengestiitzte Kommunika-
tion erganzt werden und regelmafige Erfolgskontrollen durchgefihrt werden.

m Eine zweite Fortbildungsmalnahme kann gefordert werden, wenn sie zur
Erreichung des angestrebten Fortbildungsziels rechtlich notwendig ist oder
wenn besondere Umsténde des Einzelfalles dies rechtfertigen. Besondere
Umstéande sind z.B. dann gegeben, wenn ein wichtiger Grund (z. B. Krankheit)
der Ausiibung des Berufes entgegensteht.

m In der Regel werden Aufstiegsfortbildungen gefordert, die im Inland statt-
finden, aber auch solche, die ganz oder teilweise im EU-Ausland stattfinden
und auf Grund von Kooperationsvereinbarungen zwischen den in den
jeweiligen Mitgliedstaaten zusténdigen Stellen durchgefiihrt werden. Dazu
zahlen Lehrgénge, die auBer auf ein deutsches auch auf ein entsprechendes
Ausbildungsziel eines anderen EU-Mitgliedstaates vorbereiten.

Nicht gefordert werden Fortbildungsabschlisse, die oberhalb der Meisterebene
liegen, wie zum Beispiel ein Hochschulabschluss.
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1. F(‘jrderungsart“, ﬁ-h(‘ihe und
-dauer (88 10, 12, 17)

Welche Leistungen erhalten die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer?

Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Vollzeitlehrgdngen erhalten vom Staat einen
monatlichen Unterhaltsbeitrag zum Lebensunterhalt bis zu

614 €  fur Alleinstehende ohne Kind (davon 230 € Zuschuss/
384 € Darlehen)

793 €  fir Alleinstehende mit einem Kind (230 €/563 €)
829 €  fur Verheiratete (230 €/599 €)
1.008 €  fur Verheiratete mit einem Kind (230 €/778 €)
1.187 €  flr Verheiratete mit zwei Kindern (230 €/957 €).

Zu Grunde gelegt sind hier die geglatteten BAf6G-Bedarfssatze ab 1.7.2002

Fir jedes weitere Kind erhéht sich der Darlehensanteil um 179 €. Alleinerziehende
konnen dartiber hinaus einen monatlichen Zuschuss bis zu 128 € zu den notwen-
digen Kosten der Kinderbetreuung erhalten.

Bei Vollzeit- und TeilzeitmalRnahmen ist zur Finanzierung der Lehrgangs- und
Priifungsgebtihren ein einkommens- und vermdgensunabhédngiger Malinahme-
beitrag in Hohe der tatsachlich anfallenden Gebiihren, héchstens jedoch 10.226 €
vorgesehen. Er besteht aus einem Zuschuss in Hohe von 35 Prozent, im Ubrigen
aus einem zinsginstigen Bankdarlehen. Die Darlehen fiir den Unterhalts- als auch
fur den Malnahmebeitrag sind wahrend der Forthildung und wéhrend einer
anschlieBenden Karenzzeit von zwei Jahren — langstens jedoch sechs Jahre —
zins- und tilgungsfrei.

Die notwendigen Kosten der Anfertigung des Prifungsstickes (sog.
Meisterstiick oder eine vergleichbare Prufungsarbeit) werden bis zur Halfte,
hdchstens jedoch bis zu einer Héhe von 1.534 € im Rahmen eines zinsglinstigen
Darlehens gefordert.




Die Hohe des monatlichen errechnet sich aus dem BAfoG-
Bedarfssatz fir auswarts untergebrachte Fachschiiler mit abgeschlossener
Berufsaushildung, dem Zuschlag fiir die Krankenversicherung und Pflege-
versicherung flir Studenten sowie Erhhungsbetrdgen nach dem AFBG. Der
maximale Férderungsbetrag fiir Alleinstehende betragt zur Zeit:

310 €  Grundbedarf
133 €  Wohnbedarf
64 €  Zuschlag fir hohere Miete
47 €  Zuschlag Krankenversicherung
8 €  Zuschlag Pflegeversicherung
52 € Erhdhungsbetrag fir die Antragsteller
614 €

Zu Grunde gelegt sind hier die geglatteten BAfoG-Bedarfssatze ab 1.7.2002

Fur Verheiratete wird der Bedarfssatz um 215 €, fiir jedes Kind um weitere 179 €
erhoht.

Die Erh6hungsbetrége fiir Kinder werden nur gezahlt, wenn fiir sie ein An-
spruch auf Kindergeld besteht. Die Unterhaltsbeitrége sind

. Sie reduzieren sich daher um etwaiges anrechenbares

Einkommen und Vermdgen der Teilnehmer bzw. anrechenbares Einkommen ihrer
von ihnen nicht dauernd getrennt lebenden Ehegatten oberhalb der Freibetrage.

Erhalten die Teilnehmer jedoch schon Leistungen auf der Grundlage anderer
Gesetze, wie beispielsweise nach dem BAf6G oder dem Dritten Buch
Sozialgesetzbuch, ist die Forderung nach dem Aufstiegsfortbildungsférderungs-
gesetz ganz oder teilweise ausgeschlossen.

Bei VollzeitmaBnahmen werden auf den Unterhaltsbeitrag Einkommen und
Vermaogen der Teilnehmerin und des Teilnehmers und Einkommen ihrer Ehegatten
angerechnet. Einkommen und Vermégen der Eltern bleiben aulRer Betracht. Bei
den Teilnehmerinnen und Teilnehmern sind die aktuellen, fiir den Bewilligungs-
zeitraum glaubhaft gemachten Einkommensverhaltnisse entscheidend. Bei der



Anrechnung des Einkommens der Ehegattin/des Ehegatten wird von den
Einkommensverhéltnissen im vorletzten Kalenderjahr ausgegangen.

Einkommensfreibetrage der Teilnehmer/innen:
2158 €
480 € fir den Ehegatten
435 € pro Kind
Zu Grunde gelegt sind hier die geglatteten BAfoG-Freibetrage ab 1.7.2002

Einkommensfreibetrage des Ehegatten:
960 €
435 €  jeKind

Zu Grunde gelegt sind hier die geglatteten BAfoG-Freibetrage ab 1.7.2002

Bei einem nach Abzug der Freibetrége verbleibenden anzurechnenden
Einkommen von 200 € ergibt sich ein Unterhaltsbeitrag von 414 € (max. Unter-
haltsbeitrag fir Alleinstehende 614 € abzlglich anzurechnendes Einkommen in
Héhe von 200 €). Der Forderungsbetrag von 414 € Ubersteigt den Erhdhungs-
betrag von 52 € und den in § 12 Abs. 2 Satz 1 AFBG genannten Betrag von 103 €
(52 € + 103 € = 155 €) um 259 € (414 € abziiglich 155 €). Diese 259 € werden
zur Halfte als Zuschuss und zur Hélfte als Darlehen, die restlichen 155 € voll als
Darlehen geleistet.

Ergebnis: Die Forderung besteht aus einem Zuschuss in Hohe von 130 €
und einem zinsgiinstigen Darlehen in Hohe von 284 €.

Vermdgen der Teilnehmer wird auf den Unterhaltsbeitrag angerechnet, soweit es
die folgenden Freibetrége Ubersteigt:

35.791 €  fur die Teilnehmer
1.790 € fir die Ehegatten
1.790 € je Kind der Teilnehmer

Um unbillige Harten zu vermeiden, kénnen dartiber hinaus weitere Vermdgens-
werte (z.B. selbstgenutztes Einfamilienhaus, Bausparvertrédge) anrechnungsfrei
bleiben.



Wie lange wird FOrderung geleistet?

Die Dauer der Forderung richtet sich grundsatzlich nach der Dauer der
FortbildungsmaBnahme. Vollzeitmanahmen dirfen l&ngstens 24 Monate,
TeilzeitmaRnahmen l&ngstens 48 Monate dauern (Forderungshdchstdauer). Dieser
Zeitraum kann in bestimmten Hartefallen um maximal 12 Monate verlangert
werden. Findet die Fortbildung nicht in einem zusammenh&ngenden Kurs oder
Lehrgang statt, sondern gliedert sich in mehrere Teile (sog. Malnahme-
abschnitte), dann mussen samtliche Teile innerhalb eines bestimmten Zeitraumes
absolviert werden. Dieser maximale Zeitrahmen betragt bei Vollzeitmalinahmen
36 Monate, bei TeilzeitmalRnahmen 48 Monate. Werden Maf3nahmeabschnitte
abwechselnd in Vollzeit- und Teilzeitform absolviert, dann werden die Forderungs-
hdchstdauer und der maximale Zeitrahmen individuell von der zustandigen
Behorde festgelegt.

Uber die Foérderung wird jeweils fiir einen Zeitraum von langstens 24
Monaten bei VollzeitmaBnahmen und langstens 48 Monaten bei Teilzeit-
mafnahmen entschieden. Der Bewilligungszeitraum beginnt mit der Aufnahme
der Fortbildungsmafnahme, friihestens jedoch mit dem Antragsmonat.

Welche FOrderarten gibt es
(Zuschuss/Darlehen)?

Die Unterhaltsbeitrdge bei VollzeitmaBnahmen werden bis zu 35 Prozent als
Zuschuss, im Ubrigen als giinstig verzinste Bankdarlehen geleistet.

Der Malinahmebeitrag zu den Lehrgangs- und Priifungsgebihren besteht in
Hohe von 35 Prozent aus einem Zuschuss, im Ubrigen aus einem giinstig ver-
zinsten Bankdarlehen.

Die Kosten des Prufungsstickes werden mit Bankdarlehen gefordert, die
notwendigen — nachgewiesenen — Kinderbetreuungskosten bis zu 128 € je
Kind je Monat als Zuschuss.
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l1l. Darlehensbedingungen

(88 13-16)

Wer gewahrt das Darlehen?

Mit der Zustellung des Bewilligungshescheides, in dem die Hohe des Darlehens-
anspruches festgelegt ist, wird den Gefdrderten ein Vertragsentwurf des
Darlehensvertrages ausgehandigt. Sie kénnen nunmehr mit der Deutschen
Ausgleichsbank (DtA), 53170 Bonn, Tel.. 0228 831-0 einen privatrechtli-
chen Darlehensvertrag abschlieRen, dessen Bedingungen gesetzlich festgelegt
sind. Die Geforderten konnen frei entscheiden, ob und in welcher Hohe sie von
ihrem Darlehensanspruch Gebrauch machen wollen. Sie kénnen auch ein
geringeres Darlehen in Anspruch nehmen als ihnen zusteht. Die DtA ist rechtlich
verpflichtet, mit den Berechtigten auf deren Wunsch einen Darlehensvertrag bis
zur bewilligten Héhe zu schlieBen (Kontrahierungszwang).

Wird ein Folgeantrag gestellt oder der Bewilligungshescheid geéndert, ist als
Nachweis fiir den Darlehensanspruch eine Bescheinigung nach § 25 Abs. 3 AFBG
erforderlich.

Zu welchen Konditionen werden die
Darlehen vergeben?

Das Darlehen ist wahrend der Fortbildung und einer anschlieBenden zweijahrigen
Karenzzeit — héchstens jedoch sechs Jahre — zins- und tilgungsfrei. In dieser Zeit
trégt der Staat die Zinsen. Danach ist es mit einem giinstigen Zinssatz zu verzinsen.

Wann und wie ist das Darlehen zurick-
zuzahlen?

Das Darlehen ist nach Ablauf der Karenzzeit von maximal sechs Jahren innerhalb
von zehn Jahren mit monatlichen Raten von mindestens 128 € zu tilgen. Die Ab-
solventen der FortbildungsmalRnahme kdnnen ab dem Beginn ihrer Riickzahlungs-
pflicht zwischen einem festen und einem variablen Zins wahlen, der in der Regel



erheblich unter dem marktiblichen Zinssatz liegt. Der variable Zins wird jéhrlich
am 1. April und am 1. September fir jeweils ein halbes Jahr festgelegt. Er richtet
sich nach dem ,European Interbank Offered Rate* (EURIBOR), zuziiglich eines
Verwaltungskostenzuschlags. Dartiber hinaus wird ab Beginn der Riickzahlungs-
pflicht ein Zuschlag zum Ausgleich der Ausfallrisiken erhoben.

Bei der Wahl des Festzinssatzes schlieBen die Darlehensnehmer das Risiko
von Zinsschwankungen tber einen I&ngeren Zeitraum aus. In diesem Fall bemessen
sich die Zinsen nach dem Zinssatz fiir Bankschuldverschreibungen mit einer Lauf-
zeit von maximal zehn Jahren, zuziiglich der erwahnten Zuschlége. Das Darlehen
kann in Teilbetrdgen von vollen 500 € auch vorzeitig zurlickgezahlt werden.

Unter welchen Voraussetzungen kénnen
Darlehen gestundet oder erlassen werden?

Stundung/Erlass wegen Kindererziehung

Darlehensnehmern, die in der Woche nicht mehr als 30 Stunden erwerbstétig sind
und die ein Kind bis zur Vollendung des 10. Lebensjahres oder ein behindertes
Kind pflegen, kénnen die Rickzahlungsraten zundchst gestundet und spéter
erlassen werden, wenn ihr Einkommen bestimmte Schonbetrége nicht tibersteigt.
Diese betragen zur Zeit: 960 € fur die Forderungsberechtigten, plus 480 € fir den
Ehegatten und 435 € fiir jedes Kind.

Existenzgrindungserlass

Griinden oder ubernehmen Geférderte innerhalb von drei Jahren nach Beendigung
der MafRnahme ein Unternehmen oder eine freiberufliche Existenz, werden auf
Antrag 75 Prozent des auf die Lehrgangs- und Priifungsgebtihren entfallenden
Restdarlehens erlassen, wenn sie die Abschlusspriifung bestanden haben und
spatestens am Ende des dritten Jahres nach der Existenzgriindung mindestens zwei
Personen zum Zeitpunkt der Antragstellung fiir die Dauer von mindestens vier
Monaten sozialversicherungspflichtig beschéftigt haben, von denen zumindest eine
Person nicht nur geringfligig beschaftigt sein darf. Die Beschéftigungsverhaltnisse
missen bei Beantragung des Darlehensteilerlasses noch bestehen.

Wo und wann wird die F6érderung
beantragt?

Die Forderungsantréage sind schriftlich an die nach Landesrecht zust&ndige Behérde
zu richten. Die Forderung mit Unterhaltsbeitragen erfolgt ab MaRnahmebeginn,



frihestens jedoch ab dem Antragsmonat. Sie sollte daher rechtzeitig vor Beginn
der MalRnahme beantragt werden. MaRnahmebeitrdge kénnen noch bis zum Ende
der MaRnahme beantragt werden. Uber Art und Hohe des Forderanspruchs ent-
scheiden von den Landern bestimmte Behdrden, die auch die Zuschiisse auszahlen.
Die Darlehen werden von der Deutschen Ausgleichsbank ausgezahlt, wenn mit ihr
hierliber ein gesonderter Darlehensvertrag abgeschlossen wird.

Zustandige Behorden fir die Entgegennahme von Forderantrdgen und die
Beratung im Einzelfall sind in der Regel die kommunalen Amter fir Aus-
bildungsforderung bei den Kreisen und kreisfreien St&dten am sténdigen
Wohnsitz der Antragstellerin bzw. des Antragstellers.

Ausnahmen bestehen in:

Bremen

Senator flr Arbeit, Frauen, Gesundheit, Jugend und Soziales
Contrescarpe 73; 28195 Bremen; Tel.: 0421/3612332

Hamburg

Handwerkskammer Hamburg

Goetheallee 9; 22765 Hamburg; Tel.: 040/359050

Hessen

Amter fiir Ausbildungsférderung bei den Studentenwerken

(Adressen siehe auch unter www.bafoeg.bmbf.de)

Niedersachsen

Bezirksregierung Hannover

Am Waterlooplatz 11; 30169 Hannover; Tel.: 0511/1060

Nordrhein Westfalen

Bezirksregierung KoéIn; Dezernat 40 - Ausbildungsférderung -
Theaterplatz 14; 52062 Aachen; Tel.: 0241/45502

(Beratung und Antragsannahme durch die Kammern fiir ihre jeweiligen Berufs-
bereiche)

Sachsen

Handwerkskammern und Industrie- und Handelskammern in Chemnitz,
Dresden und Leipzig fiir ihre jeweiligen Berufshereiche,

sowie Séchsisches Landesverwaltungsamt fiir Ausbildungsférderung
Thiiringer Weg 3; 09126 Chemnitz; Tel.: 0371/562 8526
Schleswig-Holstein

Investitionshbank des Landes Schleswig-Holstein

Fleethdrn 29-31; 24103 Kiel; Tel.: 0431/90003

Thiringen

Thiringer Landesverwaltungsamt

Weimarplatz 4; 99423 Weimar; Tel.: 03643/585

Umfassende weitere Informationen sowie die Antragsformulare erhalten
sie auch unter www.meister-bafoeg.info




V. Das Gesetz in der Praxis

Beispiel 1

Jorn L. Krankenpfleger, ledig, keine Kinder, besucht eine zweijéhrige
Fortbildungsmafnahme zum Fachkrankenpfleger in Vollzeitform. Neben der Fort-
bildung macht Jérn L. Nachtwache in einem Krankenhaus, und verdient 200 €.
Die Lehrgangs- und Priifungsgebtihren betragen 1.600 €.

Unterhaltsbeitrag:

Das Einkommen im Sinne des AFBG wird wie folgt ermittelt:

Grundbedarf: 614 €
abzlglich anzurechendes Einkommen*: -
Unterhaltsbeitrag: 614 €

Der Férderungsbetrag 614 € Ubersteigt die Summe aus dem
Erhdhungsbetrag (52 €) und dem in § 12 Abs. 2 Satz 1 genannten

Betrag (52 € + 103 € = 155 €) um 459 €. Diese 459 € werden

je zur Halfte als Zuschuss und Darlehen gezahlt:

Zuschuss: 230 €
Darlehen: 230 €

Der Unterhaltsheitrag in Hohe von 614 € besteht somit aus einem Zuschuss
in Hohe von 230 € und einem Darlehensanteil in Hohe von 384 €.

* Da der Verdienst die Freibetrdge nach BAf6G nicht tibersteigt, wird kein Einkommen
angerechnet




MaRnahmebeitrag:

Zur Finanzierung der Lehrgangs- und Prifungsgebihren erhdlt Jorn L. einen
einkommens- und vermdgensunabhdngigen MaRnahmebeitrag in Hohe der
tatsdchlich anfallenden Gebihren.

Der Malnahmebeitrag besteht aus einem Zuschussanteil in Héhe von
35 Prozent und einem zinsgiinstigem Bankdarlehen in Hohe von 65 Prozent.

Kosten der Mal3nahme: 1.600 €
davon

Zuschussanteil (35 %) 560 €
Darlehensanteil (65 %) 1.040 €

Den Zuschussanteil von 560 € erhdlt Jérn L. direkt von seiner zustandigen
Behérde ausbezahlt.

Zusatzlich hat Jorn L. einen Anspruch auf Abschluss eines Darlehensvertrages
mit der Deutschen Ausgleichshank in Héhe von 1.040 €.

Ergebnis:

Jorn L. erhdlt monatlich 614 € Unterhaltsheitrag, davon 230 € als Zuschuss.
Von dem Mal3nahmebeitrag in Héhe von 1.600 € erhalt er 560 € als Zuschuss.
Des Weiteren kann er von der Deutschen Ausgleichsbank ein zinsgiinstiges
Darlehen Uber die ihm zustehenden Darlehensanteile am Unterhaltsbeitrag in
Hohe von 385 € pro Monat sowie am Mafnahmebeitrag in Héhe von 1.040 €
erhalten.

Das Darlehen ist wahrend der zweijdhrigen Fortbildung und einer an-
schlieenden Karenzzeit, d.h. hier vier Jahre zins- und tilgungsfrei und danach
in monatlichen Raten von 128 € zu tilgen.




Beispiel 2

Stephanie Z. besucht eine FortbildungsmaRnahme in Vollzeitform zur Software-
entwicklerin. Stephanie Z. ist alleinerziehende Mutter von zwei Kindern im Alter
von 7 und 9 Jahren. Fiir die Betreuung der Kinder wahrend der Fortbildung in einer
Kindertagesstatte entstehen ihr Kosten in Hohe von insgesamt 256 € pro Monat.
AuRer dem Kindergeld in Hohe von 308 € erzielt sie wahrend der Fortbildung kein
weiteres Einkommen.

Die Lehrgangs- und Priifungsgebtihren betragen 4.000 €.

Unterhaltsbeitrag:

Der Bedarfssatz im Sinne des AFBG wird wie folgt ermittelt:

Grundbedarf: 614 €
zuziglich fir die Kinder je 179 €: 358 €
abziglich anzurechendes Einkommen*: -

Unterhaltsbeitrag: 972 €

Der Férderungsbetrag 972 € Ubersteigt die Summe aus dem
Erhdhungsbetrag (52 €) und dem in § 12 Abs. 2 Satz 1 genannten

Betrag (52 € + 103 € + 358 €= 512 €) um 460 €. Diese 460 €

werden je zur Halfte als Zuschuss und Darlehen gezahlt:

Zuschuss: 230 €
Darlehen: 230 €

Der Unterhaltsheitrag in Hohe von 972 € besteht somit aus einem Zuschuss
in Héhe von 230 € und einem Darlehensanteil in Hohe von insgesamt 742 €.

* Kindergeld wird nicht angerechnet



MaRnahmebeitrag:

Auf die Lehrgangs- und Prifungsgebihren in Hohe von 4.000 € erhélt
Stephanie Z. einen Zuschuss in Hohe von 35 Prozent. In diesem Fall 1.400 €.
Den verbleibenden Restbetrag in Hohe von 2.600 € kann Stephanie Z. bei der
Deutschen Ausgleichshank als Darlehen aufnehmen.

Kinderbetreuungskosten:
Die ihr fur die erforderliche Betreuung ihrer beiden Kinder monatlich ent-
stehenden Kosten in Hohe von 256 € werden ihr als Zuschuss erstattet.

Ergebnis:
Stephanie Z. erhalt monatlich 972 € Unterhaltsbeitrag, davon 230 € als
Zuschuss. Von dem MaRnahmebeitrag in Hohe von 4.000 € erhlt sie
einen Zuschuss in Hohe von 1.400 €. Von der Deutschen
Ausgleichshank kann sie ein Bankdarlehen in Hohe von 742 €
monatlich zum Unterhaltsbeitrag sowie fiir die verbleibenden
Mal3nahmekosten in Hohe von 2.600 € erhalten. Die fiir die
Kinderbetreuung notwendigen Kosten in Héhe von 256 € werden
ihr als Zuschuss erstattet.

Das Darlehen ist wahrend der Fortbildung und einer
anschlieBenden Karenzzeit zins- und tilgungsfrei
und danach in monatlichen Raten von 128 € zu
tilgen.




Beispiel 3

Steinmetzgesellin Sabine F. besucht eine ForthildungsmaRnahme zur Stein-

metzmeisterin in Vollzeitform. Sabine F. ist verheiratet und hat ein Kind im Alter

von 5 Jahren. Der Ehemann, der nichtselbststandig beschaftigt ist, hatte im
Berechnungszeitraum (im vorletzten Kalenderjahr vor Beginn der Mal3nahme) ein
Monatseinkommen von 2.600 €. Die Lehrgangs- und Priifungsgebiihren betragen

6.000 €, das Priifungsstiick kostet 2.400 €.

So errechnet sich fiir Sabine F. die Forderung nach dem AFBG:

Unterhaltsbeitrag:

Grundbedarf nach dem AFBG:
zuzuglich fir den Ehepartner:
zuziglich fir das Kind 179 €:

Anzurechnendes Einkommen des Ehegatten:
Einkunfte aus nichtselbststandiger Arbeit:
abziiglich Werbungskosten, Sozialpauschale,
tatsachlich geleistete Steuern:
Einkommen im Sinne des AFBG:
abziiglich feste Freibetrage flr

den Einkommensbezieher

das Kind

davon sind weitere 55 % anrechnungsfrei:

bleiben auf den Bedarf von
Sabine F. anzurechnen:

Bedarfssatz nach dem AFBG:
abzlglich anzurechnendes Einkommen:
Unterhaltsbeitrag:

614
215

179

1.008

2.600

750

1.850

941

425

484

266

218 €

1.008 €

218 €

790 €

ay |dh ah o dh



Der Forderungsbetrag 790 € bersteigt die Summe aus dem Erhéhungs-
betrag und dem in § 12 Abs. 2 Satz 1 genannten Betrag

(52 € + 103 € + 215 € + 179 € = 549 €) um 241 €. Diese 241 € werden

je zur Halfte als Zuschuss und Darlehen gezahlt:

Zuschuss (aufgerundet): 121 €
Darlehen (abgerundet): 120 €

Der Unterhaltsbeitrag besteht somit aus einem Zuschuss in Hoéhe von 121 €
und einem Darlehensanteil in Hohe von insgesamt 669 €.

MaRnahmebeitrag:

Lehrgangs- und Prifungsgebiihren

Auf die Lehrgangs- und Priifungsgebuhren in Héhe von 6.000 € erhélt Sabine
F. einen Zuschuss in Hohe von 35 Prozent, d.h. 2.100 €. Den verbleibenden
Restbetrag in Hohe von 3.900 € kann sie bei der Deutschen Ausgleichsbank
als Darlehen aufnehmen.

Meisterstiick:

Bis zur Halfte der notwenigen Kosten fiir ihr Meisterstiick in
Hohe von 2.400 € kann sie bei der Deutschen Ausgleichbank
ein Darlehen tiber 1.200 € beantragen.

Ergebnis:
Sabine F. erhdlt monatlich 790 € Unterhaltsbeitrag, davon
121 € als Zuschuss. Von der Deutschen Ausgleichshank
kann sie ein zinsglinstiges Bankdarlehen in Héhe von
669 € monatlich zum Unterhaltsbeitrag sowie fur
die verbleibenden MaRnahmekosten in Héhe von
3.900 € erhalten.

Das Darlehen ist wahrend der Fortbildung und einer
anschlieBenden Karenzzeit zins- und tilgungsfrei
und danach in monatlichen Raten von 128 € zu
tilgen.



Beispiel 4

Ingo T. ist Goldschmied und méchte berufshegleitend einen Fortbildungslehrgang
zum Goldschmiedemeister in Teilzeitform besuchen. Der Lehrgang dauert ein Jahr.
Die Lehrgangsgebiihren betragen 5.000 €. Das Meisterstiick, das Ingo T. anfertigt,
kostet 3.000 €.

T. ist ledig und hat keine Kinder.

Unterhaltsbeitrag:

Ingo T. absolviert den Lehrgang in Teilzeitform und erhélt somit keinen
Unterhaltsbeitrag.

Malnahmebeitrag:

Zur Finanzierung der Lehrgangs- und Prufungsgebihren erhélt Ingo T. einen
einkommens- und vermdgensunabhangigen MaRnahmebeitrag in Héhe der
tatsachlich anfallenden Gebihren.

Der MafRnahmebeitrag besteht aus einem Zuschussanteil in Hohe von
35 Prozent und einem zinsguinstigem Bankdarlehen in Hohe von 65 Prozent.

Kosten der MaRnahme: 5000 €
davon

Zuschussanteil (35 %): 1750 €
Darlehensanteil (65 %): 3250 €

Den Zuschussanteil von 1.750 € erhélt Ingo T. direkt von seiner zustandigen
Behdrde aushezahlt.

Zusatzlich hat Ingo T. einen Anspruch auf Abschluss eines Darlehens-
vertrages mit der Deutschen Ausgleichsbank. Das Darlehen ist wéahrend der
einjahrigen Fortbildung und einer anschlieRenden Karenzzeit von 2 Jahren,
d.h. hier drei Jahre zins- und tilgungsfrei.



Meisterstick:

Bis zur Halfte der notwendigen Kosten fiir sein Meisterstlick in Hohe von
3.000 € kann er bei der Deutschen Ausgleichbank ein Darlehen tber 1.500 €
beantragen.

Existenzgriindung:

Zwei Jahre nach erfolgreichem Abschluss seines Meisterlehrgangs macht sich
Ingo T. mit einem Goldschmiedebetrieb selbststandig. Nach einem weiteren
Jahr stellt er bei der Deutschen Ausgleichshbank einen Antrag auf
Darlehensteilerlass. Zum Zeitpunkt der Antragstellung beschéftigt er seit fiinf
Monaten zwei sozialversicherungspflichtige Mitarbeiter, und zwar einen
Auszubildenden und einen Gesellen.

Mit der Meisterprifung, der Existenzgriindung und der Einstellung von
Beschéftigten innerhalb der gesetzlichen Fristen sind die in § 13 Abs. 6 AFBG
aufgefiihrten Voraussetzungen fir einen Darlehensteilerlass in Hohe von
75 Prozent erfilllt.

Der Darlehensanteil des Malnahmedarlehens zu den Lehrgangs- und
Prifungsgebihren betrug 3.250 €. Von diesem Betrag bekommt Ingo T.
75 Prozent, also 2.438 € erlassen. Es bleiben somit als Restschuld des
Malinahmedarlehens nur noch 812 € zuziiglich der Kosten fiir das Meisterstiick
in Hohe von 1.500 € Ubrig, die Ingo T. nach Ablauf der zins- und tilgungsfreien
Zeit an die Deutsche Ausgleichsbank zuriickzahlen muss.




V. Die rechtlichen Grundlagen

Gesetz zur Forderung der beruflichen
Aufstiegsfortbildung ,,Aufstiegs-
fortbildungsforderungsgesetz — AFBG*
(keine amtliche Fassung)

Erster Abschnitt
Forderfahige MaRnahmen

8 1 Ziel der Forderung

Ziel der individuellen Forderung nach diesem Gesetz ist es, Teilnehmerinnen und

Teilnehmern an MaRRnahmen der beruflichen Aufstiegsforthildung durch Beitrdge

zu den Kosten der MaBnahme und zum Lebensunterhalt finanziell zu unterstitzen.

Leistungen zum Lebensunterhalt werden gewahrt, soweit die dafiir erforderlichen
Mittel anderweitig nicht zur Verfiigung stehen.

8 2 Malsnahmen beruflicher Aufstiegsfortbildung
(1) Forderungsféhig ist die Teilnahme an Fortbildungsmanahmen &ffentlicher
und privater Tréger, die
1. einen Abschluss in einem nach 8 25 des Berufsbildungsgesetzes oder nach
§ 25 der Handwerksordnung anerkannten Ausbildungsberuf, einen ver-
gleichbaren bundes- oder landesrechtlich geregelten Berufsabschluss
oder einen sonstigen Nachweis (iber eine entsprechende berufliche
Qualifikation voraussetzen und
2. in einer fachlichen Richtung gezielt auf 6ffentlich-rechtliche Prifungen zu
Abschlussen auf der Grundlage der 8§ 46, 81 und 95 des Berufshildungs-
gesetzes und der 88 42, 45 und 122 der Handwerksordnung, auf gleich-
wertige Abschllisse nach bundes- und landesrechtlichen Regelungen, auf
Fortbildungen nach den Weiterbildungsrichtlinien der Deutschen Kranken-
hausgesellschaft oder auf Forthildungen auf der Grundlage staatlich
genehmigter Prifungsordnungen an anerkannten Ergdnzungsschulen
(Fortbildungsziel) vorbereiten.
Diese MaRnahmen konnen aus mehreren in sich selbststandigen Abschnitten
(MaBRnahmeabschnitte) bestehen.
(1a) Das Bundesministerium fir Bildung und Forschung kann im Einvernehmen



mit dem Bundesministerium fiir Wirtschaft und Technologie durch Rechtsver-

ordnung mit Zustimmung des Bundesrates bestimmen, dass eine Forderung

auch fir nicht in Absatz 1 bezeichnete Fortbildungsmainahmen geleistet

wird, wenn sie auf Abschllisse vorbereiten, die den in Absatz 1 Nr. 2 genan-

nten Fortbildungszielen gleichwertig sind.

MaRnahmen, deren Durchfihrung 6ffentlich-rechtlichen Vorschriften nicht

unterliegt, mussen nach der Dauer der Maf3nahme, der Gestaltung des

Lehrplans, den Unterrichtsmethoden, der Aushildung und Berufserfahrung

der Lehrkréfte und den Lehrgangshedingungen eine erfolgreiche berufliche

Fortbildung erwarten lassen. Dies wird in der Regel angenommen, solange

keine Umstande vorliegen, die insoweit der Eignung der Malnahme zur

Vorbereitung auf die Abschlusspriifung nach Absatz 1 Nr. 2 entgegenstehen.

MaRnahmen sind férderungsfahig, wenn sie

1. in Vollzeitform

a) mindestens 400 Unterrichtsstunden umfassen,

b) innerhalb von 36 Kalendermonaten abschlieen und wenn

¢) in der Regel in jeder Woche an vier Werktagen Lehrveranstaltungen mit
einer Dauer von mindestens 25 Unterrichtsstunden stattfinden;

2. in Teilzeitform

a) mindestens 400 Unterrichtsstunden umfassen,

b) wenn sie innerhalb von 48 Kalendermonaten abschlieRen und wenn

¢) in der Regel innerhalb von acht Monaten an mindestens 150 Unterrichts-
stunden Lehrveranstaltungen stattfinden.

Jeweils 45 Minuten Lehrveranstaltungen gelten als eine Unterrichtsstunde.
Besteht die MaRnahme aus mehreren MalRnahmeabschnitten, so ist die nach der
Priifungsordnung oder den Lehrgangsempfehlungen vorgesehene Gesamtdauer
aller MaRnahmeteile malRgebend. Unterrichtsfreie Ferienzeiten gemal § 11 Abs.
4 sowie individuelle Verkiirzungen der MaRRnahme durch Anrechnung bereits
absolvierter Aus- oder Forthildungen bleiben aufRer Betracht.

§ 3 Ausschluss der Férderung
Die Teilnahme an einer MafRnahme wird nach diesem Gesetz nicht gefordert,
wenn fir sie

1.

Ausbildungsférderung nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz
geleistet wird,

Unterhaltsgeld nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch oder nach § 6 Abs.
1 des Beruflichen Rehabilitierungsgesetzes vom 23. Juni 1994 (BGBI. | S.
1311, 1314) geleistet wird oder

Leistungen zur Rehabilitation nach den fur einen Rehabilitationstrager im
Sinne des Neunten Buches Sozialgesetzbuch geltenden Vorschrift erbracht
werden.

Der Anspruch auf Férderung nach diesem Gesetz ist auf die Leistungen zum Lebens-




unterhalt beschrankt, wenn die Kosten der Maftnahme nach dem Dritten Buch
Sozialgesetzbuch fiir Personen ohne Vorbeschéftigungszeit tibernommen werden.

§ 4 Fernunterricht

Die Teilnahme an einem Fernunterrichtslehrgang ist férderungsféhig, wenn der
Lehrgang nach § 12 des Fernunterrichtsschutzgesetzes zugelassen ist oder, ohne
unter die Bestimmungen des Fernunterrichtsschutzgesetzes zu fallen, von einem
offentlich-rechtlichen Trager veranstaltet wird. Die Mindestdauer nach § 2 Abs. 3
und die Forderungshdchstdauer nach § 11 Abs. 1 sind nach der Anzahl der durch-
schnittlich fur die Bearbeitung der Fernlehrbriefe benétigten Zeitstunden und der
Anzahl der fiir Prasenzphasen vorgesehenen Unterrichtsstunden zu bemessen.

8§ 4a Neue Lernformen

Eine MalRnahme, die teilweise unter Einsatz geeigneter Selbstlernprogramme und
Medien durchgefihrt wird und die nicht als Fernunterricht nach § 12 des
Fernunterrichtsschutzgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 4.
Dezember 2000 (BGBI. | S. 1670) zulassungspflichtig ist, wird gefordert, wenn sie
durch Nahunterricht oder eine entsprechende mediengestiitzte Kommunikation
erganzt wird und regelmaRige Erfolgskontrollen durchgefiihrt werden. Die
Mindestdauer nach § 2 Abs. 3 und die Férderungshdchstdauer nach § 11 Abs. 1
bemisst sich in diesen Fallen nach den fiir die Selbstlernprogramme und die
mediengesttzte Kommunikation vorgesehenen Zeitstunden und der Anzahl der
fUr den Nahunterricht vorgesehenen Unterrichtsstunden.

8 5 Ausbildung im In- und Ausland

(1) Forderungsfahig ist vorbehaltlich des Absatzes 2 die Teilnahme an
Mafinahmen, die im Inland durchgefihrt werden.

(2) Die Teilnahme an MaRnahmen, die vollstandig oder teilweise in anderen
Mitgliedstaaten der Europdischen Union durchgefihrt werden, wird gefor-
dert, wenn sie auf der Grundlage von Vereinbarungen der in den jeweiligen
Mitgliedstaaten fur die Fortbildungspriifungen zustandigen Stellen durch-
geftihrt wird.

§ 6 Erste Fortbildung, Fortbildungsplan

(1) Forderung wird vorbehaltlich der Regelung in Absatz 3 nur fiir die
Vorbereitung auf ein erstes Forthildungsziel im Sinne von § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr.
2 und nur fir die Teilnahme an einer einzigen MalRnahme geleistet. Forderung
wird nicht geleistet, wenn der Antragsteller oder die Antragstellerin bereits
eine berufliche Qualifikation erworben hat, die dem von ihm oder ihr
angestrebten Fortbildungsabschluss mindestens gleichwertig ist. Besteht die
Malinahme aus mehreren Abschnitten, so sind diese von dem Teilnehmer
oder der Teilnehmerin in seinem oder ihrem ersten Forderungsantrag in einem



Fortbildungsplan anzugeben. In den Féllen des Satzes 3 umfasst die Forderung
vorbehaltlich der Regelung in § 2 Abs. 3 alle MaRnahmeabschnitte, die als
Teile der im Forthildungsplan genannten Abschlusspriifung anerkannt werden.
Dies gilt auch fiir MalRnahmeabschnitte, die mit einer eigenstandigen Priifung
abschlielen, wenn diese zugleich zur Befreiung von einem oder mehreren
Teilen der im Fortbildungsplan genannten Abschlusspriifung fihren.
(2) Die Teilnahme an einem Mal3nahmeabschnitt, der von dem Fortbildungsplan
abweicht, wird nur gefordert, wenn er
1. inhaltlich einem im Forthildungsplan angegebenen MafRnahmeabschnitt
entspricht,

2. eine sinnvolle Erganzung des Fortbildungsplans darstellt oder

3. einen im Fortbildungsplan angegebenen Mafnahmeabschnitt, der nicht
mehr angeboten wird, weitgehend ersetzt

und soweit dadurch die Forderungshéchstdauer nach § 11 Abs. 1 nicht dber-

schritten wird.

(3) Die Vorbereitung auf ein zweites Fortbildungsziel im Sinne von § 2 Abs. 1
Satz 1 Nr. 2 wird geférdert, wenn dem Teilnehmer oder der Teilnehmerin der
Zugang erst durch das Erreichen des ersten Forthildungsziels erdffnet
worden ist. Abweichend von Satz 1 kann die Vorbereitung auf ein zweites
Fortbildungsziel auch dann gefordert werden, wenn besondere Umsténde
des Einzelfalls dies rechtfertigen. Besondere Umsténde des Einzelfalls sind
inshesondere dann gegeben, wenn ein wichtiger Grund der Austbung des
Berufs entgegensteht, zu dem die erste Fortbildung qualifiziert hat.

§ 7 Klindigung, Abbruch, Unterbrechung und Wiederholung

(1) Abweichend von § 11 Abs. 2 Satz 2 endet die Forderung, wenn die MaR-
nahme vor dem Ablauf der vertraglichen Dauer vom Teilnehmer oder der
Teilnehmerin abgebrochen oder vom Trager gekiindigt wurde.

(2) Wird nach einem Abbruch aus wichtigem Grund oder nach einer Kiindigung
des Tragers, die der Teilnehmer oder die Teilnehmerin nicht zu vertreten hat,
eine MaRnahme mit demselben Fortbildungsziel wieder aufgenommen, wird
der Teilnehmer oder die Teilnehmerin hierfiir erneut geférdert.

(3) Foérderung fiir eine MaRnahme, die auf ein anderes Fortbildungsziel vor-
bereitet, wird geleistet, wenn fir die Aufgabe des friineren Fortbildungsziels
ein wichtiger Grund maRgebend war.

(4) Solange die Teilnahme an der Malnahme infolge von Krankheit oder
Schwangerschaft nicht mdglich ist, wird die Forderung bis zu drei Monate
weitergeleistet. In diesen Fallen gilt die MalRnahme bis zur erneuten regel-
méRigen Teilnahme als unterbrochen. Solange die Fortsetzung einer
MaRnahme durch von dem Teilnehmer oder der Teilnehmerin nicht zu ver-
tretende Wartezeiten, die die Ferienzeiten nach § 11 Abs. 4 iiberschreiten,
nicht méglich ist, gilt die MalRnahme als unterbrochen.



Die Wiederholung einer gesamten Manahme wird nur einmal gefdrdert,

wenn

1. die besonderen Umsténde des Einzelfalles dies rechtfertigen und

2. eine zumutbare Mdglichkeit nicht besteht, Fortbildungsstoff im Rahmen
einer Verlangerung der Forderungshdchstdauer nach § 11 Abs. 1 Satz 2
nachzuholen.

In den Féllen der Absétze 2 und 5 sollen bereits absolvierte MalRnahmeteile

berlcksichtigt werden.

Die Absatze 1, 2, 4 und 5 gelten fir MalSnahmeabschnitte entsprechend.

Wechselt der Teilnehmer oder die Teilnehmerin unter Beibehaltung des

friheren Fortbildungsziels die Forthildungsstéatte, so gelten die Absétze 5 bis

7 entsprechend.

Zweiter Abschnitt

Personliche Voraussetzungen

§ 8 Staatsangehorigkeit

1)

Férderung wird geleistet

1. Deutschen im Sinne des Grundgesetzes,

2. heimatlosen Auslandern oder Auslanderinnen im Sinne des Gesetzes lber
die Rechtsstellung heimatloser Ausléander im Bundesgebiet in der im
Bundesgesetzblatt Il, Gliederungsnummer 243-1, verdffentlichten berei-
nigten Fassung, zuletzt gedndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 9. Juli
1990 (BGBI. | S. 1354),

3. Auslandern oder Auslénderinnen, die ihren gewohnlichen Aufenthalt im
Inland haben und als Asylberechtigte nach dem Asylverfahrensgesetz
anerkannt sind,

4. Auslandern oder Auslanderinnen, die ihren gewohnlichen Aufenthalt im
Inland haben und Flichtlinge nach § 1 des Gesetzes tber Mal3nahmen fiir
im Rahmen humanitarer Hilfsaktionen aufgenommene Fliichtlinge vom 22.
Juli 1980 (BGBI. I S. 1057), das zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom
29. Oktober 1997 (BGBI. | S. 2584) gedndert worden ist,

5. Auslandern oder Auslénderinnen, die ihren gewohnlichen Aufenthalt im
Inland haben und auf Grund des Abkommens vom 28. Juli 1951 (ber die
Rechtsstellung der Fliichtlinge (BGBI. 1953 Il S. 559) oder nach dem
Protokoll tiber die Rechtsstellung der Fliichtlinge vom 31. Januar 1967
(BGBI. 1969 Il S. 1293) auRerhalb der Bundesrepublik Deutschland als
Fliichtlinge anerkannt und im Gebiet der Bundesrepublik Deutschland nicht
nur voriibergehend zum Aufenthalt berechtigt sind,

5a. Auslandern oder Auslanderinnen, die ihren gewohnlichen Aufenthalt im
Inland haben und bei denen festgestellt ist, dass Abschiebungsschutz nach
§ 51 Abs. 1 des Ausléndergesetzes besteht,



6. Auslandern oder Auslanderinnen, die ihren standigen Wohnsitz im Inland
haben, wenn ein Elternteil oder der Ehegatte Deutscher oder die Ehegattin
Deutsche im Sinne des Grundgesetzes ist,

7. Auslandern oder Auslanderinnen, die die Staatsangehdrigkeit eines
anderen Mitgliedstaates der Europdischen Union oder eines anderen
Vertragsstaates des Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum
haben und im Inland vor Beginn der MaRnahme in einem Beschaftigungs-
verhaltnis gestanden haben; zwischen der darin ausgeiibten Tatigkeit und
dem Gegenstand der Fortbildung muss grundsétzlich ein inhaltlicher
Zusammenhang bestehen.

(2) Anderen Auslandern oder Auslénderinnen wird Forderung geleistet, wenn
sie selbst sich vor Beginn der MalRnahme insgesamt drei Jahre im Inland

1. aufgehalten haben

2. rechtmaRig erwerbstatig gewesen sind.

(3) Rechts- und Verwaltungsvorschriften, nach denen anderen Ausléndern oder
Auslénderinnen Forderung zu leisten ist, bleiben unberihrt.

§ 9 Eignung

Die Leistungen des Teilnehmers oder der Teilnehmerin missen erwarten lassen,
dass er oder sie die Manahme erfolgreich abschlieBen kann. Dies wird in der
Regel angenommen, solange er oder sie an der Manahme teilnimmt und sich um
einen erfolgreichen Abschluss der MalRnahme bemiiht. Er oder sie muss bis zum
Abschluss seiner oder ihrer fachlichen Vorbereitung die Voraussetzungen fir die
Zulassung zur Priifung erfiillen kdnnen.

Dritter Abschnitt
Leistungen

§ 10 Umfang der Forderung

(1) Wahrend der Teilnahme an einer Manahme wird ein Beitrag zu den Kosten
der Lehrveranstaltung (Mafnahmebeitrag) geleistet. Soweit fiir denselben
Zweck Leistungen aus 6ffentlichen Mitteln oder von Férdereinrichtungen, die
hierfur 6ffentliche Mittel erhalten, bezogen werden, wird der MafRnahme-
beitrag nach den um diese Leistungen geminderten Kosten bemessen. Fiir
Alleinerziehende erhoht sich der MaRnahmebeitrag um die notwendigen
Kosten der Betreuung eines Kindes bis zur Vollendung des zehnten Lebens-
jahres, hochstens aber um 128 Euro fiir jeden Monat je Kind. Bei Mal3nahmen
in Vollzeitform wird in den Féllen des § 2 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 dariber hinaus
ein Beitrag zur Deckung des Unterhaltsbedarfs (Unterhaltsheitrag) geleistet.

(2) Als monatlicher Unterhaltsbedarf gilt fir einen Teilnehmer oder eine
Teilnehmerin der Bedarfssatz nach § 13 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 2 Nr. 2 und § 13a




des Bundesausbildungsforderungsgesetzes. § 13 Abs. 3 des Bundesaushil-
dungsforderungsgesetzes ist entsprechend anzuwenden. Der Unterhalts-
bedarf erhoht sich fir den Teilnehmer oder die Teilnehmerin um 52 Euro, fiir
den nicht dauernd getrennt lebenden Ehegatten oder die nicht dauernd
getrennt lebende Ehegattin um 215 Euro und fiir jedes Kind im Sinne der
88 1 und 2 des Bundeskindergeldgesetzes um 179 Euro.

Auf den Unterhaltshedarf sind Einkommen und Vermdgen des Antragstellers
oder der Antragstellerin und Einkommen seiner oder ihres nicht dauernd ge-
trennt lebenden Ehegatten oder Ehegattin in dieser Reihenfolge anzurechnen.

8§ 11 Forderungsdauer

1)

Eine Teilnahme an Mafnahmen in Vollzeitform wird bis zur Dauer von 24

Kalendermonaten, in Teilzeitform bis zur Dauer von 48 Kalendermonaten

gefordert (Forderungshdchstdauer). Abweichend von Satz 1 wird die Forde-

rungshdchstdauer angemessen verlangert, soweit

1. eine Schwangerschaft, die Erziehung und Pflege eines Kindes bis zur
Vollendung des zehnten Lebensjahres, die Betreuung eines behinderten
Kindes, eine Behinderung oder schwere Krankheit des Teilnehmers oder
der Teilnehmerin, die Pflege eines im Sinne der 88 14 und 15 Abs. 1 Nr. 2
und 3 des Elften Buches Sozialgesetzbuch pflegebedirftigen, in § 383 Abs.
1 Nr. 1 bis 3 der Zivilprozessordnung bezeichneten nahen Angehdrigen, die
nicht von einem oder einer anderen im Haushalt lebenden Angehdrigen
ibernommen werden kann, oder

2. andere besondere Umsténde des Einzelfalles

dies rechtfertigen oder

3. die langere Dauer der Vorbereitung auf das Fortbildungsziel rechtlich vor-
geschrieben ist.

In den Féllen des Satzes 2 Nr. 1 und 2 darf die Férderungshéchstdauer langstens
um zwolf Kalendermonate verlangert werden.
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(3)

(4)

Die Forderung wird von Beginn des Monats an geleistet, in dem mit dem
Unterricht tatsachlich begonnen wird, frihestens jedoch vom Beginn des
Antragsmonats an. Die Leistung endet mit Ablauf des Monats, in dem plan-
maRig der letzte Unterricht abgehalten wird.

Liegt bei MalRnahmen in Vollzeitform zwischen dem Ende eines Abschnitts
und dem Beginn eines anderen nur ein Monat, so gilt der neue Abschnitt als
bereits zu Beginn dieses Monats aufgenommen.

Die Férderungsdauer umfasst bei Mafnahmen in Vollzeitform auch
Ferienzeiten bis zu 77 Ferienwerktagen im Mafnahmejahr.

§ 12 Forderungsart

@)

Der Mafnahmebeitrag nach § 10 Abs. 1 Satz 1 bis 3 besteht vorbehaltlich
der Regelung in Absatz 3 aus einem Anspruch auf



1. Férderung der Lehrgangs- und Prifungsgebiihren bis 10 226 Euro und
2. Forderung der Erstellung der fachpraktischen Arbeit in der Meisterpriifung
des Handwerks sowie vergleichbarer Arbeiten in anderen Wirtschaftsbe-
reichen bis zur Halfte der notwendigen Kosten, héchstens jedoch 1.534
Euro und
3. einen Zuschuss zu den notwendigen Kosten der Kinderbetreuung nach §
10 Abs. 1 Satz 3.
Der Maf3nahmebeitrag nach Nummer 1 wird in Hohe von 35 Prozent als Zuschuss
geleistet. Im Ubrigen besteht er aus einem Anspruch auf Abschluss eines Dar-
lehensvertrages mit der Deutschen Ausgleichsbank und Befreiung von der Zins-
und Tilgungspflicht fiir die Dauer der MalRnahme und einer daran anschlieRenden
Karenzzeit von zwei Jahren, langstens jedoch fiir einen Zeitraum von sechs
Jahren ab Beginn der MaRnahme.
(2) Soweit der Unterhaltsheitrag die Erhdhungshetrage nach § 10 Abs. 2 Satz 3
um mehr als 103 Euro tbersteigt, wird er zur Halfte als Zuschuss geleistet. Im
Ubrigen besteht vorbehaltlich der Regelungen in Satz 4 und Absatz 3 ein Anspruch
auf
1. Abschluss eines Darlehensvertrages mit der Deutschen Ausgleichsbank
und
2. Befreiung von der Zins- und Tilgungspflicht fiir dieses Darlehen fur die
Dauer der MaRnahme und eine anschlieBende Karenzzeit von zwei
Jahren, l&ngstens fir einen Zeitraum von sechs Jahren.
Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. In den Féllen des § 11 Abs. 1 Nr. 1 wird abwei-
chend von den Satzen 1 und 2 der Unterhaltsheitrag fiir den Zeitraum, um den die
Forderungshdchstdauer verlangert worden ist, in voller Hohe als Zuschuss geleistet.
(3) Der Teilnehmer oder die Teilnehmerin kann den Abschluss des Darlehens-
vertrages innerhalb von drei Monaten verlangen. Die Frist beginnt mit dem auf
die Bekanntgabe des Bescheides folgenden Monat.

§ 13 Darlehensbedingungen

(1) Die Deutsche Ausgleichsbank hat auf Verlangen des Antragstellers oder der
Antragstellerin mit diesem oder dieser einen privatrechtlichen Vertrag Gber
ein Darlehen in der im Bewilligungshescheid angegebenen Héhe zu
schlieBen. Der Darlehensvertrag kann auch tiber einen von dem Antragsteller
oder der Antragstellerin bestimmten geringeren durch Hundert teilbaren
Betrag geschlossen werden. Soweit das im Bewilligungsbescheid angege-
bene Darlehen gedndert wird, wird der Vertrag entsprechend angepasst. Im
Falle einer Anderung zugunsten des Antragstellers oder der Antragstellerin
gilt dies nur, soweit dieser oder diese es verlangt. Zu Unrecht gezahlte
Darlehensbetrage sind unverziiglich an die Deutsche Ausgleichsbank zuriick-
zuzahlen. Der Darlehensvertrag muss die in den Absdtzen 2 bis 9 genannten
Bedingungen enthalten.
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Das Darlehen nach Absatz 1 ist zu verzinsen. Als Zinssatz gilt jeweils fiir
sechs Monate — vorbehaltlich des Gleichbleibens der Rechtslage — der
European Interbank Offered Rate (EURIBOR) fir die Geldbeschaffung von
ersten Adressen in den Teilnehmerstaaten der Européischen Wahrungsunion
mit einer Laufzeit von sechs Monaten nach dem Stand vom 1. April und
1. Oktober, zuzlglich eines Verwaltungskostenaufschlags in Héhe von 1 vom
Hundert. Fallen die in Satz 2 genannten Stichtage nicht auf einen Tag, an
dem ein EURIBOR-Satz ermittelt wird, so gilt der néchste festgelegte
EURIBOR-Satz. Ab dem Beginn der Riickzahlungspflicht nach Absatz 5 ist auf
Verlangen des Darlehensnehmers oder der Darlehensnehmerin zum 1. April
oder 1. Oktober eines Jahres fir die restliche Laufzeit des Darlehens, langs-
tens fiir zehn Jahre, ein Festzins zu vereinbaren. Die Festzinsvereinbarung
muss einen Monat im voraus verlangt werden. Im Falle des Satzes 4 gilt —
vorbehaltlich des Gleichbleibens der Rechtslage — der Zinssatz fiir
Bankschuldverschreibungen mit einer der Dauer der Zinsfestschreibung ent-
sprechenden Laufzeit, zuziiglich eines Verwaltungskostenaufschlags in Hohe
von bis zu 1 vom Hundert. Ab Beginn der Riickzahlungspflicht nach Absatz 5
erhéhen sich die Zinssatze nach den Sétzen 2 und 6 um einen Risikozuschlag
in H6he von bis zu 0,7 vom Hundert.

Das Darlehen ist wéhrend der Dauer der MaRnahme und einer anschlie3en-
den Karenzzeit von zwei Jahren, langstens jedoch wahrend eines Zeitraums
von sechs Jahren, fiir den Darlehensnehmer oder die Darlehensnehmerin
zins- und tilgungsfrei.

Das Darlehen nach § 12 Abs. 2 ist bis zu der im Bewilligungshescheid
angegebenen Hohe unbar monatlich im voraus zu zahlen. Abweichend von
Satz 1 werden Darlehen bis zu 30 Euro monatlich fur den Bewilligungs-
zeitraum in einem Betrag im voraus gezahlt. Darlehensbetrdge fir bereits
abgelaufene Monate sind mit dem fiir den nachsten Monat félligen Betrag,
sonst unverziiglich, zu zahlen. Das Darlehen nach § 12 Abs. 1 ist bis zu der
im Bewilligungsbescheid angegebenen Héhe, in der Regel hochstens bis zu
einem Betrag von 4.000 Euro unbar in einem Betrag zu zahlen. Uber die
Auszahlung hoherer Darlehen trifft die Deutsche Ausgleichsbank mit dem
Darlehensnehmer oder der Darlehensnehmerin eine Vereinbarung unter
Berlicksichtigung der Félligkeit der Lehrgangsgebiihren.

Das Darlehen ist nach Ablauf der Karenzzeit innerhalb von zehn Jahren — vor-
behaltlich des Gleichbleibens der Rechtslage — in monatlichen Raten von
mindestens 128 Euro zuriickzuzahlen. Die Deutsche Ausgleichsbank kann die
Zahlung fir jeweils drei aufeinanderfolgende Monate in einem Betrag ver-
langen. Die Riickzahlungsraten sind bei monatlicher Zahlungsweise jeweils
am Ende des Monats, bei vierteljahrlicher Zahlungsweise jeweils am Ende
des dritten Monats zu leisten. Der Riickzahlungsbetrag wird von der
Deutschen Ausgleichsbank im Lastschrifteinzugsverfahren eingezogen. Das



Darlehen kann auch in Teilbetrdgen von vollen 500 Euro vorzeitig zuriick-
gezahlt werden.

(6) Griindet oder Gbernimmt der Darlehensnehmer oder die Darlehensnehmerin
innerhalb von drei Jahren nach Beendigung der Mal3nahme ein Unternehmen
oder eine freiberufliche Existenz und trégt er oder sie dafiir tiberwiegend die
unternehmerische Verantwortung, werden auf Antrag 75 Prozent des auf die
Lehrgangs- und Priifungsgebiihren entfallenden Restdarlehens erlassen,
wenn der Darlehensnehmer oder die Darlehensnehmerin
1. die Abschlussprifung bestanden hat,

2. dieses Unternehmen oder diese freiberufliche Existenz mindestens ein
Jahr fiihrt und

3. spatestens am Ende des dritten Jahres nach der Existenzgrindung
mindestens zwei Personen zum Zeitpunkt der Antragstellung fiir die Dauer
von mindestens vier Monaten sozialversicherungspflichtig beschéftigt hat,
von denen zumindest eine Person nicht nur geringfiigig beschéftigt im
Sinne des § 8 Abs. 1 Nr. 1 oder des § 8 Abs. 1 Nr. 2 des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch sein darf.

In den ersten drei Jahren nach der Existenzgriindung fallige Riickzahlungsraten

werden auf Verlangen des Darlehensnehmers oder der Darlehensnehmerin bis zu

dem Betrag, der nach Satz 1 erlassen werden kann, gestundet. Die Darlehens-
schuld erhoht sich um die nach Satz 2 gestundeten Zinsen, wenn die Voraus-
setzungen fiir einen Erlass nach Satz 1 nicht erfiillt werden.

(7) Fur jeden Monat, fur den der Darlehensnehmer oder die Darlehensnehmerin
glaubhaft macht, dass
1. sein oder ihr Einkommen den Betrag nach § 18a Abs. 1 des Bundesaus-

bildungsférderungsgesetzes nicht bersteigt,
2. er oder sie ein Kind bis zu zehn Jahren pflegt oder erzieht oder ein behin-
dertes Kind betreut und
3. er oder sie nicht oder wéchentlich nicht mehr als 30 Stunden erwerbstatig ist,
wird auf sein oder ihr Verlangen die Riickzahlungsrate nach Absatz 5 langstens fiir
einen Zeitraum von zun&chst zwolf Monaten gestundet. Der Darlehensnehmer
oder die Darlehensnehmerin ist verpflichtet, wahrend der Dauer der Stundung
jede nach der Geltendmachung der Voraussetzungen nach Satz 1 Nr. 1 bis 3 ein-
tretende Anderung seiner oder ihrer in diesem Zusammenhang maRgeblichen

Verhéltnisse der Deutschen Ausgleichsbank schriftlich mitzuteilen. Kommt der

Darlehensnehmer oder die Darlehensnehmerin dieser Verpflichtung nicht nach,

gerat er oder sie mit jeder zu Unrecht gestundeten Rate auch ohne Mahnung in

Verzug. Nach Ablauf des Stundungszeitraums werden die gestundeten Raten

erlassen, soweit der Darlehensnehmer oder die Darlehensnehmerin das Vorliegen

der Voraussetzungen nach Satz 1 Nr. 1 bis 3 nachweist. AuRer den Kindern des

Darlehensnehmers oder der Darlehensnehmerin werden die ihnen nach § 2 Abs.

1 des Bundeskindergeldgesetzes Gleichgestellten beriicksichtigt.




(8) 30 Tage vor dem Beginn der Riickzahlung teilt die Deutsche Ausgleichsbank
dem Darlehensnehmer oder der Darlehensnehmerin — unbeschadet der
Félligkeit der ersten Riickzahlungsrate nach Absatz 3 — die Hoéhe der
Darlehensschuld, die zu diesem Zeitpunkt geltende Zinsregelung, die Hohe
der monatlichen Riickzahlungsrate und den Tilgungszeitraum mit.

(9) Mit dem Tod des Darlehensnehmers oder der Darlehensnehmerin erlischt die
Darlehens(rest)schuld, soweit sie noch nicht féllig ist.

(10) Mit der Erdffnung des gerichtlichen Verbraucherinsolvenzverfahrens nach der
Insolvenzordnung vom 5. Oktober 1994 (BGBI. | S. 2866) in der jeweils gel-
tenden Fassung wird die Darlehensrestschuld und Zinsschuld zur sofortigen
Ruickzahlung féllig. Die Abséatze 3, 5, 6, 7 und 8 finden keine Anwendung mehr.

§ 13a Einkommensabhéangige Riickzahlung

Von der Verpflichtung zur Ruckzahlung ist der Darlehensnehmer oder die
Darlehensnehmerin auf Antrag freizustellen, soweit das Einkommen monatlich
den Betrag nach § 18a Abs. 1 des Bundesaushildungsforderungsgesetzes nicht
ibersteigt. § 18a Abs. 2 bis 5 des Bundesausbildungsfdrderungsgesetzes ist ent-
sprechend anzuwenden.

§ 14 Deutsche Ausgleichsbank

(1) Bis zum Ende des vierten Jahres nach Beginn der Darlehensriickzahlung wird
der Deutschen Ausgleichsbank auf Verlangen die Darlehens- und Zinsschuld
eines Darlehensnehmers oder einer Darlehensnehmerin erstattet, von dem
oder von der eine termingerechte Zahlung nicht zu erwarten ist. Dies ist ins-
besondere der Fall, wenn

1. der Darlehensnehmer oder die Darlehensnehmerin die Riickzahlungsrate
fir sechs aufeinanderfolgende Monate nicht geleistet hat oder fiir diesen
Zeitraum mit einem Betrag in Hohe des Vierfachen der monatlichen
Ruckzahlungsrate im Riickstand ist,

2. der Darlehensvertrag von der Deutschen Ausgleichsbank entsprechend
den geltenden Bestimmungen wirksam gekiindigt worden ist,

3. die Riickzahlung des Darlehens infolge der Erwerbs- oder Arbeitsunfahig-
keit oder einer Erkrankung des Darlehensnehmers oder der Darlehens-
nehmerin von mehr als einem Jahr Dauer nachhaltig erschwert oder
unmdglich geworden ist,

4. der Darlehensnehmer oder die Darlehensnehmerin zahlungsunféhig gewor-
den ist oder Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem Bundessozialhilfegesetz
oder Arbeitslosenhilfe nach dem Arbeitsforderungsgesetz erhalt oder

5. der Aufenthalt des Darlehensnehmers oder der Darlehensnehmerin seit
mehr als sechs Monaten nicht ermittelt werden konnte.

Mit der Zahlung nach Satz 1 geht der Anspruch aus dem Darlehensvertrag auf den
Bund Uber.



(2) Der Deutschen Ausgleichsbank werden jeweils zum 30. Mérz, 30. Juni, 30.
September und 30. Dezember eines Jahres erstattet:

1. Zinsen, von deren Zahlung der Darlehensnehmer oder die Darlehens-
nehmerin nach § 13 Abs. 3 freigestellt ist,

2. Betrage, die sie nach § 13 Abs. 6 und 7 erlassen hat,

3. Betrége, die ihr nach Absatz 1 zu erstatten sind,

4. Zinsen fur die nach § 13 Abs. 6 und 7 gestundeten Riickzahlungsraten in
Hohe des nach § 13 Abs. 2 Satz 2 geltenden EURIBOR-Satzes,

5. Darlehensforderungen, die wegen des Todes des Darlehensnehmers oder

der Darlehensnehmerin nach § 13 Abs. 9 erloschen sind.

Wird ein Darlehen mit einem festen Zinssatz nach § 13 Abs. 5 Satz 5 vorzeitig

zuriickgezahlt, erhélt die Deutsche Ausgleichshank eine Vorfalligkeitsent-

schédigung in Hohe des ihr entstandenen Wiederanlageschadens.

(3) Fur die Verwaltung und Einziehung der Darlehen nach § 18 erhélt die
Deutsche Ausgleichsbank neben den notwendigen Kosten der Rechts-
verfolgung jeweils fur zwolf Monate eine Verwaltungskostenpauschale in
Héhe von 2,5 vom Hundert des Restdarlehens, hochstens jedoch 128 Euro.

§ 15 Aufrechnung
Mit einem Anspruch auf Erstattung von Zuschiissen kann gegen den Anspruch auf
entsprechende Leistungen in voller Hohe aufgerechnet werden.

8§ 16 Ruckzahlungspflicht

Haben die Voraussetzungen fiir die Leistung von Forderung an keinem Tag des
Kalendermonats vorgelegen, fiir den sie gezahlt worden ist, so sind insoweit der
Bewilligungshescheid aufzuheben und der Férderungsbetrag zu erstatten, als der
Teilnehmer oder seine Ehegattin, die Teilnehmerin oder ihr Ehegatte Einkommen
erzielt hat, das bei der Bewilligung nicht berticksichtigt worden ist; Regel-
anpassungen gesetzlicher Renten und Versorgungsbeziige bleiben hierbei auRer
Betracht.

Vierter Abschnitt
Einkommens- und Vermdégensanrechnung

§ 17 Einkommens- und Vermogensanrechnung

Fir die Anrechnung des Einkommens und des Vermdgens nach § 10 Abs. 3 gelten
mit Ausnahme des § 29 des Bundesaushildungsforderungsgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 6. Juni 1983 (BGBI. | S. 645), das zuletzt durch
das Gesetz vom 19. Mérz 2001 (BGBI. | S. 390) geéndert worden ist, und der
Erméchtigungen zum Erlass von Rechtsverordnungen in § 21 Abs. 1a und Abs. 3
Nr. 4 die Abschnitte IV und V des Bundesausbildungsforderungsgesetzes sowie




die Verordnung zur Bezeichnung der als Einkommen geltenden sonstigen
Einnahmen nach § 21 Abs. 3 Nr. 4 des Bundesausbildungsforderungsgesetzes vom
21. August 1974 (BGBI. | S. 2078) in der jeweils geltenden Fassung mit der
Maligabe entsprechend, dass an die Stelle des Amtes fiir Ausbildungsforderung
die fiir dieses Gesetz zustandige Behdrde tritt und dass in den Fallen des § 24 Abs.
2 und 3 des Bundesausbildungsforderungsgesetzes tber den Antrag ohne Vor-
behalt der Riickforderung entschieden wird. § 11 Abs. 4 des Bundesausbildungs-
forderungsgesetzes ist entsprechend anzuwenden.

§ 17a Freibetrage vom Vermdgen
(1) Von dem Vermdgen bleiben anrechnungsfrei
1. fiir den Teilnehmer oder die Teilnehmerin selbst 35.791 Euro,
2. fiir den Ehegatten oder die Ehegattin 1.790 Euro,
3. fiir jedes Kind des Teilnehmers oder der Teilnehmerin 1.790 Euro.
(2) Zur Vermeidung unbilliger Harten kann ein weiterer Teil des Vermdgens
anrechnungsfrei bleiben.

Funfter Abschnitt
Organisation

§ 18 Ubergegangene Darlehensforderungen
Die nach § 14 Abs. 1 auf den Bund ubergegangenen Darlehensforderungen wer-
den von der Deutschen Ausgleichsbank verwaltet und eingezogen.

Sechster Abschnitt
Verfahren

§ 19 Antrag
(1) Uber die Forderungsleistung sowie iiber die Hohe der Darlehenssumme ent-
scheidet die zusténdige Behorde auf schriftlichen Antrag. Der MalRnahme-
beitrag muss spatestens bis zum Ende der MalRnahme, bei mehreren in sich
selbststéndigen Abschnitten bis zum Ende des jeweiligen Malnahme-
abschnittes beantragt werden.
(2) Soweit fiir die Erhebung der fiir Entscheidungen nach diesem Gesetz
erforderlichen Tatsachen Vordrucke vorgesehen sind, sind diese zu benutzen.

§ 19a Ortliche Zustandigkeit

Fur die Entscheidung Uber die Férderungsleistungen ist die von den Landern fiir die
Durchfilhrung dieses Gesetzes bestimmte Behérde des Bezirks zustandig, in dem
der Teilnehmer oder die Teilnehmerin seinen oder ihren stdndigen Wohnsitz hat.



Hat der Teilnehmer oder die Teilnehmerin im Inland keinen standigen Wohnsitz, so
ist die Behdrde zusténdig, in deren Bezirk die Fortbildungsstétte liegt.

§ 20 Mitteilungspflicht

Die Deutsche Ausgleichsbank unterrichtet die zusténdige Behdrde iber den
Abschluss eines Darlehensvertrages nach § 13 Abs. 1. Die zustandige Behdrde
unterrichtet in diesen Féllen die Deutsche Ausgleichsbank tiber Anderungen des
Bewilligungshescheides, die zu einer Verringerung der Leistungen nach diesem
Gesetz fiihren.

§ 21 Auskunftspflichten

@

Die Tréger der MafRnahmen sind verpflichtet, den zusténdigen Behdrden auf
Verlangen alle Auskiinfte zu erteilen und Urkunden vorzulegen sowie die
Besichtigung der Fortbildungsstétte zu gestatten, soweit die Durchfiihrung
dieses Gesetzes es erfordert. Sie sind verpflichtet, den Nichtantritt, die vor-
zeitige Beendigung, den Abbruch der MaRnahme durch den Teilnehmer oder
die Teilnehmerin oder eine Kiindigung der MaRnahme vor Ablauf der ver-
traglichen Dauer nach § 7 Abs. 1 den zusténdigen Behérden unverziiglich mit-
zuteilen, sobald ihnen diese Umsténde bekannt werden.
§ 60 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch gilt ent-
sprechend fiir denjenigen oder diejenige, der oder die Leistungen zu
erstatten hat und die nicht dauernd getrennt lebende Ehegattin des Antrag-
stellers oder den nicht dauernd getrennt lebenden Ehegatten der
Antragstellerin.
Offentliche und nichtdffentliche Stellen diirfen personenbezogene Informa-
tionen, die zur Durchfiihrung dieses Gesetzes erforderlich sind, den fir die
Durchfiihrung dieses Gesetzes zustandigen Behdrden auf deren Verlangen
Ubermitteln, soweit hierdurch schutzwirdige Belange des oder der
Betroffenen nicht beeintrachtigt werden oder das offentliche Interesse das
Geheimhaltungsinteresse des oder der Betroffenen iberwiegt. Die Ubermitt-
lung unterbleibt, wenn dem besondere gesetzliche Verwendungsregelungen
entgegenstehen.
Soweit dies zur Durchfilhrung dieses Gesetzes erforderlich ist, hat
1. der jeweilige Arbeitgeber auf Verlangen dem Teilnehmer und seiner nicht
dauernd getrennt lebenden Ehegattin oder der Teilnehmerin und ihres
nicht dauernd getrennt lebenden Ehegatten sowie der zusténdigen
Behorde eine Bescheinigung Uber den Arbeitslohn und den auf der
Lohnsteuerkarte eingetragenen steuerfreien Jahresbetrag auszustellen,
2.die jeweilige Zusatzversorgungseinrichtung des offentlichen Dienstes
oder 6ffentlich-rechtliche Zusatzversorgungseinrichtung auf Verlangen der
zusténdigen Behdrde Auskiinfte Uber die von ihr geleistete Alters- und
Hinterbliebenenversorgung des Teilnehmers und seiner nicht dauernd




getrennt lebenden Ehegattin oder der Teilnehmerin und ihres nicht
dauernd getrennt lebenden Ehegatten zu erteilen.
(5) Die zustandige Behdrde kann den in den Absdtzen 1 bis 3 bezeichneten
Institutionen und Personen eine angemessene Frist zur Erteilung von
Auskiinften und Vorlage von Urkunden setzen.

§ 22 Ersatzpflicht des Ehegatten oder der Ehegattin

Hat die nicht dauernd getrennt lebende Ehegattin des Teilnehmers oder der nicht
dauernd getrennt lebende Ehegatte der Teilnehmerin die Leistung von Férderung
an den Teilnehmer oder die Teilnehmerin dadurch herbeigefiihrt, dass er oder sie
vorsétzlich oder grob fahrléssig falsche oder unvollstdndige Angaben gemacht
oder eine Anzeige nach § 21 Abs. 2 Nr. 2 unterlassen hat, so hat er oder sie den
zu Unrecht geleisteten Férderungsbetrag zu ersetzen. Der Betrag ist vom Zeitpunkt
der zu Unrecht erfolgten Leistung an mit 3 vom Hundert Uber dem Basiszinssatz
flr das Jahr zu verzinsen.

§ 23 Bescheid
(1) Entscheidungen nach diesem Gesetz sind dem Antragsteller oder der

Antragstellerin schriftlich mitzuteilen (Bescheid). Ist in einem Bescheid dem

Grunde nach Uber die Forderung einer MalRnahme entschieden worden, so

gilt diese Entscheidung fiir alle MalRnahmeabschnitte.

(2) Indem Bescheid sind anzugeben

1. die Hohe des Darlehens, fiir das nach § 12 ein Anspruch auf Abschluss
eines Darlehensvertrages mit der Deutschen Ausgleichsbank besteht, die
Dauer der Zins- und Tilgungsfreiheit und die Hohe des Zuschussanteils
zum MafRnahmebeitrag nach § 12 Abs. 1 Satz 2 und die Hohe des
Zuschusses zu den Kinderbetreuungskosten nach § 12 Abs. 1 Nr. 3,

2. die Frist, bis zu der der Abschluss eines Darlehensvertrages verlangt
werden kann, und

3. das Ende der Forderungshéchstdauer nach § 11;

bei MalRnahmen in Vollzeitform zuséatzlich

4. die Hohe des Zuschussanteils zum Unterhaltsbeitrag nach § 12 Abs. 2,

5. die Hohe des Einkommens des Teilnehmers und seiner nicht dauernd
getrennt lebenden Ehegattin oder der Teilnehmerin und ihres nicht
dauernd getrennt lebenden Ehegatten sowie des Vermogens des
Teilnehmers oder der Teilnehmerin,

6. die Hohe der bei der Ermittlung des Einkommens beriicksichtigten Steuern
und Abziige zur Abgeltung der Aufwendungen fiir die soziale Sicherung,

7. die Hohe der gewahrten Freibetrage,

8. die Hohe der auf den Bedarf angerechneten Betrége von Einkommen und
Vermdgen des Teilnehmers oder der Teilnehmerin sowie vom Einkommen
ihrer nicht dauernd getrennt lebenden Ehegatten.



Auf Verlangen der nicht dauernd getrennt lebenden Ehegattin des Teilnehmers
oder des nicht dauernd getrennt lebenden Ehegatten der Teilnehmerin, fir das
Griinde anzugeben sind, entfallen die Angaben (iber sein oder ihr Einkommen mit
Ausnahme des Betrages des angerechneten Einkommens; dies gilt nicht, soweit
Geférderte im Zusammenhang mit der Geltendmachung ihres Anspruchs auf
Leistung nach diesem Gesetz ein besonderes berechtigtes Interesse an der
Kenntnis haben.

®)

Uber die Forderung wird fiir die Dauer einer MaRnahme oder eines

Mafnahmeabschnitts (Bewilligungszeitraum), bei Vollzeitmafinahmen langs-

tens fiir einen Zeitraum von 24 Monaten, bei Teilzeitmanahmen langstens

fur einen Zeitraum von 48 Monaten, entschieden.

Auf Antrag hat die zustandige Behdrde vorab zu entscheiden, ob fir die

Teilnahme an einer MaRnahme nach fachlicher Richtung, Ziel (§ 2 Abs. 1 Nr.

2) und Art des Tragers dem Grunde nach die Férderungsvoraussetzungen vor-

liegen. Die zustandige Behérde ist an die Entscheidung nicht mehr gebunden,

wenn mit der MalRnahme nicht binnen eines Jahres nach Antragstellung

begonnen wird.

Als Nachweis des Anspruchs auf Abschluss eines Darlehensvertrages mit

der Deutschen Ausgleichsbank ist dem Antragsteller oder der Antragstellerin

im Falle einer Folgebewilligung oder einer Anderung des Bewilligungs-

bescheides eine Bescheinigung auszustellen, die mindestens folgende

Angaben enthélt:

1. die Hohe des Darlehens nach § 12 Abs. 1 Nr. 1 und 2 und des monatlichen
Darlehens nach § 12 Abs. 2 Satz 2 Nr. 1,

2. Beginn und Ende der MaRnahme oder des MaRnahmeabschnitts und des
Bewilligungszeitraumes,

3. den gegenwartig giiltigen Nominalzins,

4. Beginn und Ende der Karenzzeit nach § 12 Abs. 1 Satz 3 oder Abs. 2 Satz
2 Nr. 2,

5. das Ende der zins- und tilgungsfreien Zeit nach § 12 Abs. 1 Satz 3 oder
Abs. 2 Satz 2 Nr. 2,

6. die Falligkeit der Lehrgangsgebihren laut Fortbildungsvertrag und

7. die Frist nach § 12 Abs. 3, bis zu der der Abschluss eines Darlehens-
vertrages mit der Deutschen Ausgleichshank verlangt werden kann.

8§ 24 Zahlweise

o

Der Zuschussanteil zum Unterhaltsbeitrag und der Zuschuss zu den
Kinderbetreuungskosten nach § 12 Abs. 1 Nr. 3 sind unbar monatlich im
voraus zu zahlen. Der Zuschussanteil zum Mal3nahmebeitrag nach § 12 Abs.
1 Satz 2 ist bis zu der im Bewilligungshescheid angegebenen Hohe, hdchs-
tens bis zu einem Betrag von 2.557 Euro unbar in einem Betrag zu zahlen. Die
nach § 19 zusténdige Stelle kann unter Berlcksichtigung der Falligkeit der




Lehrgangsgebihren die Auszahlung eines héheren Betrages bewilligen. Die
Auszahlung der Bankdarlehen erfolgt nach MalRgabe des § 13 durch die
Deutsche Ausgleichshank.

(2) Der monatliche Zuschussanteil zum Unterhaltsheitrag und der Zuschuss zu
den Kinderbetreuungskosten nach § 12 Abs. 1 Nr. 3 werden bei Resthetrdgen
bis zu 0,49 Euro auf volle Euro abgerundet und bei Restbetréagen ab 0,50 Euro
auf volle Euro aufgerundet.

(3) Monatliche Zuschussbetrége unter 16 Euro werden nicht geleistet.

§ 25 Anderung des Bescheides
Andert sich ein fiir die Leistung der Férderung maRgeblicher Umstand, so wird der
Bescheid geéndert
1. zugunsten des Teilnehmers oder der Teilnehmerin vom Beginn des
Monats, in dem die Anderung eingetreten ist, riickwirkend jedoch héchs-
tens fiir die drei Monate vor dem Monat, in dem sie der zustandigen
Behdrde mitgeteilt wurde,
2. zuungunsten des Teilnehmers oder der Teilnehmerin vom Beginn des
Monats, der auf den Eintritt der Anderung folgt,
wenn diese Anderung zu einer Erhéhung oder Minderung des Unterhaltsbeitrages
um wenigstens 16 Euro fihrt. Nicht als Anderung im Sinne des Satzes 1 gelten
Regelanpassungen gesetzlicher Renten und Versorgungsbeziige. § 48 des Zehnten
Buches Sozialgesetzbuch findet keine Anwendung; Erstattungen richten sich nach
§ 50 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch. Abweichend von Satz 1 wird der
Bescheid vom Beginn des Bewilligungszeitraums geéndert, wenn in den Féllen der
8§ 22 Abs. 2 und 24 Abs. 3 des Bundesaushildungsforderungsgesetzes eine
Anderung des Einkommens des Teilnehmers oder seiner nicht dauernd getrennt
lebenden Ehegattin, der Teilnehmerin oder ihres nicht dauernd getrennt lebenden
Ehegatten oder in den Féllen des § 25 Abs. 6 des Bundesausbildungsforderungs-
gesetzes eine Anderung des Freibetrages eingetreten ist.

8§ 26 Rechtsweg

Fir offentlich-rechtliche Streitigkeiten nach diesem Gesetz ist der
Verwaltungsrechtsweg, fiir Streitigkeiten aus dem Darlehensvertrag der
ordentliche Rechtsweg gegeben.

§ 27 Statistik

(1) Uber die Forderung nach diesem Gesetz wird eine Bundesstatistik durch-
geftihrt.

(2) Die Statistik erfasst jahrlich fiir das vorausgegangene Kalenderjahr die Zahl
der Geforderten (Erst- und Folgegeférderte), der Antréage und Bewilligungen
(Erst- und Folgebewilligungen), der Ablehnungen, der bewilligten und aus-
gezahlten Darlehen und fir jeden Geforderten folgende Erhebungsmerkmale:



1.von dem Teilnehmer oder der Teilnehmerin: Geschlecht, Geburtsjahr,
Staatsangehorigkeit, Art des ersten berufsqualifizierenden Ausbildungs-
abschlusses, Fortbildungsziel, Fortbildungsstatte nach Art und rechtlicher
Stellung, Monat und Jahr des Beginns und des Endes der Férderungs-
hdchstdauer, Art, Héhe und Zusammensetzung des MaRnahmebeitrages
nach § 12 Abs. 1,

2. von dem Teilnehmer oder der Teilnehmerin an MalRnahmen in Vollzeitform
zusatzlich: Familienstand, Unterhaltsberechtigtenverhaltnis der Kinder,
Wohnung wéhrend der Ausbildung, Héhe und Zusammensetzung des
monatlichen Gesamtbedarfs des Teilnehmers oder der Teilnehmerin, auf
den Bedarf anzurechnende Betrdge vom Einkommen und Vermdgen des
Teilnehmers oder der Teilnehmerin, Monat und Jahr des Beginns und
Endes des Bewilligungszeitraums sowie Art, Zusammensetzung und Hohe
des Unterhaltsheitrages nach § 12 Abs. 2, gegliedert nach Monaten, Hohe
und Zusammensetzung des Einkommens nach § 21 und den Freibetrag
nach § 23 Abs. 1 Satz 2 sowie, wenn eine Vermdgensanrechnung erfolgt,
die Héhe des Vermdgens nach § 27 und des Hértefreibetrages nach § 29
Abs. 3 des Bundesaushildungsférderungsgesetzes,

3.von dem nicht dauernd getrennt lebenden Ehegatten der Teilnehmerin
oder der nicht dauernd getrennt lebenden Ehegattin des Teilnehmers an
MaRnahmen in Vollzeitform: Hohe und Zusammensetzung des Ein-
kommens und des Freibetrags vom Einkommen und der vom Einkommen
auf den Bedarf des Teilnehmers oder der Teilnehmerin anzurechnende
Betrag.

Hilfsmerkmale sind Name und Anschrift der zusténdigen Behorden.

Fur die Durchfuhrung der Statistik besteht Auskunftspflicht. Auskunftspflichtig

sind die zustandigen Behdrden.
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§ 27a Anwendung des Sozialgesetzbuches

Soweit dieses Gesetz keine abweichenden Regelungen enthalt, finden die 8§ 1
bis 3, 11 bis 17, 30 bis 67 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch und das Zehnte
Buch Sozialgesetzbuch Anwendung.

Siebter Abschnitt
Aufbringung der Mittel

§ 28 Aufbringung der Mittel

(1) Die Ausgaben nach diesem Gesetz einschlieRlich der Erstattung an die
Deutsche Ausgleichsbank nach § 14 Abs. 2 werden vom Bund zu 78 vom
Hundert und von den L&ndern zu 22 vom Hundert getragen.




(2) Die Deutsche Ausgleichsbank fiihrt 22 vom Hundert des von ihr nach § 18 fir
den Bund eingezogenen Darlehenshetrages an das Land ab, in dem der Dar-
lehensnehmer oder die Darlehensnehmerin seinen oder ihren Wohnsitz hat.

Achter Abschnitt
BuRgeld-, Ubergangs- und Schlussvorschriften

§ 29 BuRgeldvorschriften
(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsétzlich oder fahrlassig
1. entgegen § 21 Abs. 1 Satz 2 eine Mitteilung nicht, nicht richtig, nicht voll-
standig oder nicht rechtzeitig macht,

2. entgegen § 60 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch eine
Angabe nicht, nicht richtig, nicht vollsténdig oder nicht rechtzeitig macht,

3. entgegen § 60 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch eine
Mitteilung nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig
macht oder

4. entgegen § 60 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch eine
Beweisurkunde nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig
vorlegt.

(2) Die BuRgeldvorschriften des Absatzes 1 Nr. 2, 3 und 4 gelten auch in Ver-
bindung mit § 21 Abs. 2 dieses Gesetzes fiir diejenigen, die Leistungen zu
erstatten haben, und fur die nicht dauernd getrennt lebende Ehegattin des
Antragstellers oder den nicht dauernd getrennt lebenden Ehegatten der
Antragstellerin.

(3) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer GeldbuRe bis zu zweitausend Euro
geahndet werden.

8§ 30 Opfer politischer Verfolgung durch SED-Unrecht

Verfolgten nach § 1 oder verfolgten Schiilern nach § 3 des Beruflichen Rehabili-
tierungsgesetzes wird fiir MalRnahmen, die vor dem 1. Januar 2001 beginnen, auf
Antrag der Unterhaltsbeitrag nach § 12 in voller Hohe als Zuschuss geleistet,
sofern in der Bescheinigung nach § 17 des Beruflichen Rehabilitierungsgesetzes
eine Verfolgungszeit oder verfolgungsbedingte Unterbrechung der Ausbildung vor
dem 3. Oktober 1990 von insgesamt mehr als drei Jahren festgestellt wird.



Weiterfuhrende Informationen

Informationen und die Antragsformulare. Unter der Telefonnummer

0800-MBAFOEG bzw. 0800-6223634 bieten das Bundesministerium fir
Bildung und Forschung und das Bundesministerium fiir Wirtschaft und
Technologie eine geblihrenfreie Hotline zum Meister-BAfoG an. Beratung er-
halten Sie bei den Amtern fiir Ausbildungsférderung an Ihrem Wohnort oder den
sonst zustandigen Stellen (siehe Seite 15). Dort kdnnen Sie das Meister-BAf6G
auch beantragen.

| m Internet finden Sie unter http://www.meister-bafoeg.info weitere

Informationen zur allgemeinen und beruflichen Bildung erhalten Sie auf den
Internetseiten des Bundesministeriums flir Bildung und Forschung unter
http://www.bmbf.de. Dort finden Sie u.a. die BMBF-Kurzinformationen

m Berufliche Weiterbildung

m Berufliche Chancen fiir Frauen in unserer Informationsgesellschaft
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nformationen flr Existenzgriinder/innen hélt das Bundesministerium fir Wirt-
schaft und Technologie auf seinen Internetseiten unter http://www.bmwi.de
bereit.

Dort kdnnen Sie u.a. folgende Veroffentlichungen abrufen bzw. bestellen:

m Starthilfe

m Unternehmensnachfolge

m BMWi Softwarepaket fiir Griinder und junge Unternehmen

(4

STARTHILFE ”F&_ﬂ_ﬁm‘e""
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BRWi-Softwarepaket

Alle Informationen, hilfreiche Tipps und Adressen zur Unternehmens-

nachfolge erhalten Sie im Internetportal
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Aufstieg und Existenzgriindung leichter gemacht!
Ab 2002 gibt es mehr Geld fiir die Aufstiegsfortbildung von Handwerkern,
Technikern, Kaufleuten, Informatikern und von Fachkraften in den
Gesundheits- und Pflegeberufen. Familien und Alleinerziehende erhalten
dabei zusatzliche Unterstiitzung.

Kompetenz ist gefragt! Steigen Sie mit dem Meister-BAfoG auf und
werden Sie Ihre eigene Chefin oder Ihr eigener Chef! Infos und Antrdge
gibt es bei den Amtern fiir Ausbildungsférderung an Ihrem Wohnort,

den Kammern und im Internet unter www.meister-bafoeg.info

AR | Bungesminisierium Q2 | Bundesmiisterium Info-Hotline: 08 O0-MBAFOEG
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Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

Diese Druckschrift wird im Rahmen der Offentlich-
keitsarbeit des Bundesministeriums fiir Bildung
und Forschung und des Bundesministeriums fiir
Wirtschaft und Technologie unentgeltlich abgege-
ben. Sie ist nicht zum gewerblichen Vertrieb
bestimmt. Sie darf weder von Parteien noch von
Wahlbewerbern oder Wahlhelfern wahrend eines
Wahlkampfes zum Zwecke der Wahlwerbung ver-
wendet werden. Dies gilt fiir Bundestags-,
Landtags- und Kommunalwahlen sowie fiir Wahlen
zum Europdischen Parlament. Missbrauchlich ist
inshesondere die Verteilung auf Wahlveranstal-
tungen und an Informationsstanden der Parteien
sowie das Einlegen, Aufdrucken oder Aufkleben
parteipolitischer Informationen oder Werbemittel.
Untersagt ist gleichfalls die Weitergabe an Dritte
zum Zwecke der Wahlwerbung.

Unabhéngig davon, wann, auf welchem Weg und
in welcher Anzahl diese Schrift dem Empfanger
zugegangen ist, darf sie auch ohne zeitlichen Bezug
zu einer bevorstehenden Wahl nicht in einer
Weise verwendet werden, die als Parteinahme der
Bundesregierung zugunsten einzelner politischer
Gruppen verstanden werden kdnnte.
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