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Aktuelle Situation in der beruflichen (Aus-)Bildung F
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* Aber: 75% der jugendlichen nutzen Youtube als Informationsquelle
Nr. 1*

« Der Weg der jugendlichen ins Internet flhrt bei 81% Uber das
Handy* und somit tiber mobile Endgerate

*Quelle: JIM Studie 2017 Basisuntersuchungen zur Mediennutzung von Kindern und Jugendlichen des Medienpédagogische Forschungsverbund Stdwest
(mpfs)
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l

Projekthomepage

| ernen an der Maschine

Eine mobile Lernanwendung. Optimiert fur die Nutzung
auf Tablets.

- = N ‘ 21 www.mobil-lernen.com

Mobile Learning in Smart Factories
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Grundlegende (Vor-)Uberlegungen F
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Z1 Digitales Natives sind
nicht gleich medien-
kompetente Anwender

Medien schneller oder besser lernen
wirden, tduscht sich. Aber es holt sie in
Ihrer Lebenswelt ab.“ Nachwuchsstiftung Maschinenbau | 21.05.2019 | Folie 7



Digitalisierung des Lernens
Grundlegende (Vor-)Uberlegungen
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Z Digitales Lernen lebt
von der Vielfalt und
multimedialen
Inhalten!
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DOCH NICHT SO
SCHLECHT DIESE
NEUEN MEDIEN..
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Grundlegende (Vor-)Uberlegungen
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2/l Medieneinsatz muss
Integrativ und nicht additiv
erfolgen

Z Digitale Medien als

Werkzeuge in der Hand
des Lernenden verstehen!
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Digitalisierung des Lernens
Generelle Anforderungen an das Lernsystem

arbeitsplatz-
orientiert
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Lernbegleiter / Multiplikatoren:
A erweitern ihre Medienkompetenz

A verfolgen den Lern- und
Arbeitsprozess als Coach und
Lernbegleiter

Lernenden:

A erlangen eigenstandig neue
Kompetenzen im Arbeitsprozess

A reflektieren ihren eigenen
Lernstand

A Lernen individuell
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Digitalisierung des Lernens
Grundlegende (Vor-)Uberlegungen

' ] o
Ziele i Lemen 4.0als }

Wissenstransfer
und Problem-
lésung

Wissens- und
Fahigkeitserwerb

Informations-
vermittlung

. i konstruktiver, ;
Kollaborative i aktiver, selbs! }

Technologien i gesteuerter und |

(Blended Learning . : B
s / kooperativer
Klassenzimprer ] Prozess

unter Nutzurg ven

web 2.0, Wiki,
Chrts..)
Interaktive !
Technologien
(CBT, WBT....)
> 4
Distributive
Technologien
(Hypertext- oder
g peimediasysiee) Vorgehen
lehrerzentriert lemerzentriert teamzentriert

Quelle: in Anlehnung ‘an Back, Seufert & Kramh&ller (1998)

Lernen 4.0 als
konstruktiver,
aktiver, selbst
gesteuerter und
kooperativer
Prozess
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Z1 Ausbildung im Wandel
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Mobile Learning in Smart Factories (MLS) z Nachwuchs-

Qualitatsverbesserung der
Ausbildung im Maschinenbau durch

INTERAKTIVES
TRAINING

s A eine mobile Lern- und
ABRUF VON . . .
o =N Arbeitsapplikation

A an der Maschine abrufbare

FACHLEXIKON individuelle Arbeitsaufgaben

A dokumentierter und vom
Lernbegleiter Uberpriufbarer
Lernfortschritt

ABRUF VON
LEHRINHALTEN

A Plattformunabhangigkeit

A Einbindung in den Arbeitsprozess
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Bestandteile der Applikation

Maschinenbau

Lern- und Arbeitsaufgaben
Digitale Protokollbdgen
Video-, Bild-, Sprachaufzeichnung

Digitale HandbuUcher
(u.a. Tabellenbuch Metall)

Austausch und Ablage
von Daten (,Cloud®)

Fachlexikon

Information zu Bauteilen einer Maschine
Suchmaschine Uber alle Inhalte
3D-Modell zur Funktionserklarung

Nachwuchsstiftung Maschinenbau | 21.05.2019 | Folie 14



Nachwuchs-
stiftung

Maschinenbau

Mobile Learning in Smart Factories (MLS)
Anwendungszenario

-
-
v

M  FabianKos &

Bi ProfokollbGgen

Analyse Nachbereitung

Beschreibung

Besorgen Sie sich die entsprechenden Messmittel und messen Sie das
fertige Werkstlck komplett durch. Lassen Sie das Werkstlck von einer
zweiten Person gegenmessen und protokollieren Sie die Messergebnisse

Sichern Sie das Programm an der Maschine,

# Zeichnungen
Refnigen Sie den Innenraum der Maschine mit elnem Handfeger und

NC-Programm schreiben . - R
) N einem Tuch, Achten Sie darauf, dass keine Spane zurlckbleiben. Zelchnung Tell XK23T

Entnehmen Sie alle Werkzeuge vom Revolver, demontieren diese und
Risten der Maschine reinigen Sie alle Kompenenten. Bearbeiten Sie die Checkliste
“Nachbereitung” — r

O

o
o
e |

it Verfigbare Hiltethemen

_r.

s Werksitlickes
<idaten sichem

Qualititskontrolle und Bewe...

m
—_——

Prozessorientierte Lernaufgaben,
strukturiert nach dem Prinzip der
vollstandigen Handlung |
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Mobile Learning in Smart Factories (MLS)
Editierfunktionalitat

Editier-
funktionalitat
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Editierfunktionalitat

Aligemeine Einstellungen - Editiermodus verlassen

Analyse (&

Vorbereitungsmagnahmen

Arbeitsablauf dokumentieren

Riisten der Maschine

Werkstiick fertigen

Qualititskontrolle

Analyse

Beschreibung
Datei ~  Bearbeiten =  Einfigen =~  Ansicht =  Format ~
Werkzeuge ~
Formate~ B J | =
*= | Grin Blau Gelb Rot

Fertigen Sie das Werkstick maihaltig nach Zeichnung auf einer
konventionellen

Drehmaschine. Schauen Sie sich in Ruhe die Zeichnung an. Uberlegen
Sie welche Schwierigkeitspunkte fiir Sie relevant sind.

Reohmaterial: 115Mn30
Dir ion: @60x143

frbeitsschritt hinzufiigen

Aufgabentext editieren (#

M Fabian Kos L

Aufgabenstatus: Akti

Bi Protokollbogen
Protokollbogen hinzufigen
# Zeichnungen

% Zeichnung D-EBT-ABJ1-002 (£

% Volumenmadell (5'

Zeichnung / Volumenmodell hinzufiigen

I8 Verfugbare Hilfethemen

% Toleranzangaben [(4'
% Gebolszeichen [£'

% Allgemeintoleranzen fir Form und Lage [£'

Hilfsmittel hinzufugen

Nachwuchs-
stiftung

Maschinenbau
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Mobile Learning in Smart Factories (MLS)
Einbindung von Inhalten externer Anbieter

Einbindung
von Inhalten

externer
Anbieter
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Mobile Learning in Smart Factories (MLS) Nachwuchs-
optionale Inhalte externer Anbieter Maschingnbau

Fabian Klos &

[1]
Q Analyse

i ll Tabellenbuch
Verbeelungsmatnahmen Elektrotechnik

e eCademy

professional learning

MNC-Programm schreiban

Risten der Maschine

[=]
b UNIVERSITY
4 INDUSTRY

Bk Das Online-Berichtsheft

Ferligen des Werkstlckes

DEEGH

Qualititskontrolle und Bewe.., >
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Mobile Learning in Smart Factories (MLS)
Analyse-/ Auswertungstool

Analyse-/
Auswertungs-

tool
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Ubersicht Lernfortschritt
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= Lernaufgaben

Aufgabenpool

Filter: nach Person

Alle Benutzer

Auszubildender

Fabian Klos

Fabian Klos

David Ulm

David Ulm

Noch nicht begonnen Aktuell in Bearbeitung

Aufgabe
Baugruppe Auspuff
Maschine: DMG MORI NEF 400

Baugruppe Auspuff
Maschine: Kunzmann WF 600 CNC

Baugruppe Rollenhalterung
Maschine: DMG MORI NEF 600

Baugruppe Rollenhalterung
Maschine: Kunzmann WF 600 CNC

Abgeschlossen Entwiirfe

Info

Bearbeitung begonnen

Bearbeitung begonnen

Bearbeitung begonnen

Bearbeitung begonnen

Checkliste-Vorlagen

1 18.12.2017 15:15 Uhr

25.01.2018 15:43 Uhr

07.07.2017 14:17 Uhr

1 26.07.2017 10:34 Uhr

B Fabian Kios L

Sichtbarkeit- | Alle

Fortschritt

Details

Details

Details

Details
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Die Vorteile liegen in der Cloud Maschinenbau

Webbasierte Anwendung
Daten in der Cloud Aufgabenpoo]
Zugriff zu jeder Zeit und von Uberall 216

Barrierefrei fur jeden User erreichbar

Aufgabenpool
435

Kein Einrichtungsaufwand fur das Unternehmen

Optimal fur Lernortkooperationen zwischen

Betrieben und Berufsschulen

Aufgabenpool Aufgabenpool Aufgabenpool
1 2 3

Unternehmen A Unternehmen B Unternehmen C
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Qualitat
A

bessere Lernergebnisse
durch individuelles und
selbstgesteuertes Lernen

Dokumentation des Lern- und
Arbeitsprozesses

optimale Verzahnung von
Theorie und Praxis

individuelle Unterstlitzung

problemorientierte
Reflexionsgesprache

Individuell erstellte,
Arbeitsprozess bezogene und
unternehmensspezifische
Lernaufgaben

N N N XN

N N

Mobile Learning in Smart Factories (MLS)
Mehrwerte

Zeit
o

umfangreicher Aufgabenpool
kontextsensitive Hilfen
erleichterte Kommunikation

schnelle Verbreitung und
sofortige Verfugbarkeit von
Lerninhalten

hohe Mobilitat
papierlose Ausbildung

Video-, Bild-,
Sprachaufzeichnung des
Lernenden

Nachwuchs-
stiftung
Maschinenbau
Image
A

Ausbildung auf dem aktuellen
Stand der Technik

zukunftsorientiertes
Ausbildungskonzept

Zuwachs an
Medienkompetenz

Attraktivitatszuwachs der
Ausbildung

multimediale Vielfalt bei
Lernen

attraktive Lernform
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wird unter anderem bei folgenden Unternehmen eingesetzt :

Nachwuchs-
stiftung
Maschinenbau

lringkli ! /j

W i) Q) I ebmpapst
DB

DMG MORI | [BOLLHOFF| | | WEISSER Sidthoringen o.. znl,

...designed to be faster
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