Fortbildung im Bereich
Aus- und Weiterbildung
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Der deutsche Qualifikationsrahmen
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Geprufter Aus- und Weiterbildungspadagoge / Geprifte Aus- und Weiterbildungspadagogin




Aufgaben und Einsatzgebiete

Planung und Gestaltung innerbetrieblicher Aus- und Weiterbildung
Entwickeln von Lernwegen
Optimierung bestehender BildungsmalRnahmen

Ausbildungsmarketing
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Qualitatssicherung

Geprufter Aus- und Weiterbildungspadagoge / Geprifte Aus- und Weiterbildungspadagogin




Fortbildungsinhalte

» Kernprozesse der beruflichen Bildung

>
>
>

Lernprozesse und Lernbegleitung
Planungsprozesse

Managementprozesse

» Planungsprozesse in der beruflichen Bildung

>
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Organisation und Planung beruflicher Bildungsprozesse,

Gewinnung, Eignungsfeststellung und Auswahl von Auszubildenden,
Bewertung von Lernleistungen sowie Prifen und Prifungsgestaltung,
Berufspadagogische Begleitung von Fachkraften der Aus- und Weiterbildung,

Qualitatssicherung von beruflichen Bildungsprozessen.

Geprufter Aus- und Weiterbildungspadagoge / Geprifte Aus- und Weiterbildungspadagogin




Fortbildungsinhalte

» Berufspadagogisches Handeln

» in der betrieblichen Lehrwerkstatt,

» in der auBerbetrieblichen Ausbildung benachteiligter Zielgruppen,
» in der Uberbetrieblichen Ausbildung,
>

in der Koordination arbeitsprozessintegrierter Ausbildung und andere anleitende
und beratende Ausbilderfunktionen.

Geprufter Aus- und Weiterbildungspadagoge / Geprifte Aus- und Weiterbildungspadagogin




Prifung

» Zulassungsvoraussetzungen:
» 3jahriger Ausbildungsberuf + 1jahrige Berufspraxis + AEVO
» 2jahriger Ausbildungsberuf + 2jahrige Berufspraxis + AEVO

» Sonderzulassung nach Einzelfallprifung

» Prifungsinhalte
» Lernprozesse und Lernbegleitung
» Planungsprozesse in der beruflichen Bildung

» Berufspadagogisches Handeln

Geprufter Aus- und Weiterbildungspadagoge / Geprifte Aus- und Weiterbildungspadagogin




Prifung

Prifungsform

» Lernprozesse und Lernbegleitung
» Schriftlich (2 x 140 Minuten)
» Mundlich (situationsbezogenes Fachgespréach)

» Planungsprozesse in der beruflichen Bildung
» Schriftlich (2 x 140 Minuten)

» Berufspadagogisches Handeln
» Projektarbeit
» Préasentation

» Fachgesprach

Gepriufter Aus- und Weiterbildungspadagoge / Geprifte Aus- und Weiterbildungspadagogin




Geprufter Berufspadagoge /
Geprufte Berufspadagogin




Der deutsche Qualifikationsrahmen
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Gepriufter Berufspadagoge / Geprifte Berufspadagogin




Aufgaben und Einsatzgebiete

» Organisation, Einfihrung und Durchfiihrung von
» Aus- und Weiterbildung

» Beruflichen Bildungsprozessen
Qualifizierung von Bildungspersonal
Bildungsmarketing
Bildungscontrolling & Qualitatsmanagement

Bildungsberatung
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Leitende Funktion im Bereich Personalentwicklung

Gepriufter Berufspadagoge / Geprifte Berufspadagogin




Fortbildungsinhalte

» Wie bei gepriuften Aus- und Weiterbildungspadagogen
» Managementprozesse

» Personalentwicklung und -beratung

Geprifter Berufspadagoge / Geprifte Berufspadagogin




Prifung

» Zulassungsvoraussetzungen:

» Abgeschlossene Fortbildung zum/zur Aus- und Weiterbildungspadagogen /-padagogin +
einjahrige einschlagige Berufspraxis

Fortbildungsabschluss auf DQR-Niveau 6 + einjahrige einschlagige Berufspraxis
Abgeschlossene Hochschulstudium + zweijahrige einschlagige Berufspraxis
Abgeschlossene Berufsausbildung + 5jahrige einschlagige Berufspraxis

v v vy

Sonderzulassung nach Einzelfallprifung

» Prifungsinhalte
» Kernprozesse der beruflichen Bildung
» Berufspadagogisches Handeln in Bereichen der beruflichen Bildung
» Spezielle berufspadagogische Funktionen

Geprifter Berufspadagoge / Geprifte Berufspadagogin




Prifung

Prifungsform

» Kernprozesse der beruflichen Bildung
» Schriftlich (3 x 150 Minuten)

» Berufspadagogisches Handeln in Bereichen der beruflichen Bildung

» Schriftlich (3 x 150 Minuten)
» Mundlich (situationsbezogenes Fachgesprach)

» Spezielle berufspadagogische Funktionen
» Projektarbeit
» Prasentation

» Fachgesprach

Geprifter Berufspadagoge / Geprifte Berufspadagogin
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