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Ebenen der Aufstiegsfortbildung
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Daten Aufstiegsfortbildung
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IT- Weiterbildungssystem
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Fachkräfte der Industrie
Ausbildungsberufe der Elektrotechnik

Spezialisten*

Servicespezialist/-in 
Elektrotechnik

Montagespezialist/-in 
Elektrotechnik

Fertigungsspezialist/-in 
Elektrotechnik

Systemspezialist/-in 
Elektrotechnik

Strategischer Professional (in Vorbereitung)

Certified ET Technical Engineer

Operative Professionals*
Prozessmanager/-in

Elektrotechnik - Entwicklung
Prozessmanager/-in

Elektrotechnik - Produktion 
Prozessmanager/-in

Elektrotechnik - Service

* Erlass im Sommer 2009

Elektro- Weiterbildungssystem
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MeisterMeister

Beispiel Kfz – Weiterbildung in Prüfungsteilen

Teil 1 Prüfung der meisterhaften Verrichtung der gebräuchlichen Arbeiten 
Teil 2 Prüfung der erforderlichen fachtheoretischen Kenntnisse 
Teil 3 Prüfung der erforderlichen betriebswirtschaftlichen, kaufmännischen und rechtlichen Kenntnisse  
Teil 4 die Prüfung der erforderlichen berufs- und arbeitspädagogischen Kenntnisse 

Teil 1 Prüfung der meisterhaften Verrichtung der gebräuchlichen Arbeiten 
Teil 2 Prüfung der erforderlichen fachtheoretischen Kenntnisse 
Teil 3 Prüfung der erforderlichen betriebswirtschaftlichen, kaufmännischen und rechtlichen Kenntnisse  
Teil 4 die Prüfung der erforderlichen berufs- und arbeitspädagogischen Kenntnisse 

Fahrzeugtechnische BerufeFahrzeugtechnische Berufe

Kraftfahrzeug-
technikermeister
Kraftfahrzeug-

technikermeister
Zweirad-

mechanikermeister
Zweirad-

mechanikermeister

Spezialisten (Teil 1 und/oder Teil 4 der Meisterprüfung wird angerechnet)Spezialisten (Teil 1 und/oder Teil 4 der Meisterprüfung wird angerechnet)

Kraftfahrzeug-
servicetechniker
Kraftfahrzeug-

servicetechniker
Zweirad-

servicetechniker
Zweirad-

servicetechniker
Ausbilder-

eignungsprüfung
Ausbilder-

eignungsprüfung

Kfz Mechatroniker (2013) – Zweiradmechaniker (2014) – Mechaniker für Land- und Baumaschinentechnik (2014) –
Mechaniker für Karosserieinstandhaltungstechnik (xxxx) – Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (2014)

Kfz Mechatroniker (2013) – Zweiradmechaniker (2014) – Mechaniker für Land- und Baumaschinentechnik (2014) –
Mechaniker für Karosserieinstandhaltungstechnik (xxxx) – Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (2014)
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Diskussion übergreifende Qualifikationen
Fachwirte

Quelle: Konzept für berufsübergreifende 
Qualifikationen in kaufmännischen 
Fortbildungsregelungen -
Abschlussbericht (Dr. Franz Kaiser, 
Rainer Brötz )
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Struktur Industriemeister

Berufs- und 
arbeitspädagogische 

Qualifikation
Ausbildereignungsprüfung

Berufs- und 
arbeitspädagogische 

Qualifikation
Ausbildereignungsprüfung

Handlungsspezifische 
Qualifikationen

Technik
Organisation
Führung und Personal

Handlungsspezifische 
Qualifikationen

Technik
Organisation
Führung und Personal

Fachrichtungsübergreifende 
Basisqualifikation

Rechtsbewusstes Handeln
Betriebswirtschaftliches Handeln
Anwendung von Methoden der 
Information, Kommunikation und Planung
Zusammenarbeit im Betrieb
Berücksichtigung naturwissenschaftlicher 
und technischer Gesetzmäßigkeiten

Fachrichtungsübergreifende 
Basisqualifikation

Rechtsbewusstes Handeln
Betriebswirtschaftliches Handeln
Anwendung von Methoden der 
Information, Kommunikation und Planung
Zusammenarbeit im Betrieb
Berücksichtigung naturwissenschaftlicher 
und technischer Gesetzmäßigkeiten

Funktionsfelder:
- Betriebserhaltung
- Fertigung
- Montage

Funktionsfelder:
- Betriebserhaltung
- Fertigung
- Montage
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Ebenen der Aufstiegsfortbildung

DQR 7

DQR 4

DQR 6

DQR 5
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Fragen zur Zukunftsstruktur Aufstiegsfortbildung

Ist es sinnvoll die Ebene DQR 5 stärker zu 
besetzen?

Beispiel:
• DQR 7: Kompetenz strategische Unternehmensführung

• DQR 6: Kompetenz operative Führungseben

• DQR 5: berufstypische fachlichen Kompetenzentwicklung 

Lässt sich die Ebene DQR 5 tarifpolitisch in 
ERA und in der Eingruppierung im Betrieb 
abbilden?

Fortbildungsabschluss auf DQR 5 als 
modularer Bestandteil von Abschlüssen auf 
Ebene DQR 6?


