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GESETZES ZUR MODERNISIERUNG UND

STARKUNG DER BERUFLICHEN BILDUNG ?!?

(BERUFSBILDUNGSMODERNISIERUNGSGESETZ - BBIMOG)

Anderung der §§ 13
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2005 Abbau der
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vom 14.05.2019

Parlamentarische
Gremien
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CDU-SPD 12.03.2018
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Referentenentwurf
19.12.2018

...Anhorungen &
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Geplanter Erlass
Ende 2019



BBIG REFORM BLEIBT UNZUREICHEND

IG Metall

POSith Mindestausbildungsvergijtung
wird tariflich angebunden

Paritit im Priifungswesen

bleibt weitgehend erhalten
und die Transparenz der
Pri.iferberufung verbessert

BESSERE CHANCE

REFORM DES BERUFSBILDUNC SETZES

| 16. Mai 2019

Keine gesetzliche Verankerung

des Konsensprinzip

Keine Aufnahme der
Praxisphasen des dualen
Studiums

Kein Rechtsanspruch auf
Durchstieg von zweijghrige in
drei- bzw. dreieinhalbjéhrige

Austdung

Keine Verbesserungen flir
Auszubildende,
Ausbildungspersonal,
Priifer/innen und
FortbHdungsteilnehmer/innen

Negativ

IG Metall
- itik
Vorstand | Ressort Bildungs- und Qualifizierungspoliti
ors
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2020 515 € 608 € 695 € /21€
2021 550 € 649 € 743 € /70 €
2022 585 690 € 790 € 819 €
2023 620 %€ /32 € 837 € 868 €

/<N

MINDESTAUSBILDUNGSVERGUTUNG (MIAV)

Ab 1. Januar 2024 wird die MIAV dann jdahrlich, orientiert an
den durchschnittlichen Ausbildungsvergiitungen vom Bundes-
ministerium flir Bildung und Forschung, neu festgelegt.
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ENTLASTUNG DER PRUFER?



WEITERE INFORMATIONEN
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VIELEN DANK THOMAS!
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